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1. Glosario de siglas y acronimos

SEP Secretaria de Educacion Publica

SES Secretaria de Educacion Superior

TecNM Tecnoldgico Nacional de México

DG Direccion General

SPEyDI Secretaria de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional
SAll Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
SA Secretaria de Administracion

DPyE Direccién de Planeacion y Evaluacion

DDelE Direccion de Docencia e Innovacion Educativa

ET Eje transversal

LA Linea de accion

PDI Programa de Desarrollo Institucional

PIID Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo
PTA Programa de Trabajo Anual

POA Programa Operativo Anual

P Ingresos Propios

GD Gasto Directo

TIC Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
SNI Sistema Nacional de Investigadores
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2. MENSAJE INSTITUCIONAL
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2. Mensaje Institucional

México es un pais que transita actualmente por los caminos de la
transformacion, llevado de la mano por las reformas politicas, estructurales y
educativas que estdn siendo puestas en marcha. A esto se suma el reto de poder
brindar educacion de calidad en total proteccion de la salud de nuestra
comunidad tecnologica ante el embate de la pandemia de COVID-19, mediante

el uso intensivo de las Tecnologias de la informacion y comunicacion.

La educacion no es ajena a estas transformaciones y en ese sentido, el Instituto
Tecnoldgico de Minatitlan asume su responsabilidad. En nuestro quehacer
diario, estamos orientados a ofrecer un desarrollo integral a nuestros
estudiantes a través de procesos educativos por competencias, actividades
complementarias, espacios de expresion artistica, cultural y deportiva, asi como
la asimilacion de responsabilidades civicas y sociales, a través de planes y
programas de estudios acreditados, siendo ésta una meta institucional

prioritaria.

Somos una institucion que asume el compromiso con el desarrollo de las
habilidades de nuestros docentes, con la mejora continua de la calidad en los
servicios que ofrecemos y con el cumplimiento de los objetivos del Tecnologico
Nacional de México, con base al Programa Sectorial de Educacion y de las

metas del Plan Nacional de Desarrollo, emitido por el Ejecutivo Federal.

Orgullosamente, el Instituto Tecnologico de Minatitlan es lider en servicios de
educacion superior con calidad y con el esfuerzo y trabajo de toda la comunidad
tecnologica lo seguird siendo. Con 49 anos de servicio ininterrumpido siendo la

mejor institucion de educacion superior del sur del estado de Veracruz.

Excelencia en Educacion Tecnolégica®

“Por la independencia Tecnolégica de México”

Gelacio Montes Roa
Director del I.T. de Minatitlan
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3. INTRODUCCION
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3. Introduccion

El Informe de Rendicion de Cuentas resulta del refrendo del compromiso con
la “Transparencia y Rendicion de Cuentas”, de la obligatoriedad de acatar los
mandatos y disposiciones que emanan del marco juridico de nuestras
instituciones, asi como de la oportunidad para mostrar con orgullo a la sociedad
en general, los avances que en un ano de trabajo hemos logrado como
institucion educativa de nivel superior en relacidn a los proyectos e indicadores

plasmados en el Programa de Trabajo Anual 2020.
El documento se estructura de acuerdo a los ejes estratégicos y objetivos del

El trabajo efectuado en el 2020 ha sido intenso, a continuacion, se detalla el

espiritu y la disciplina de equipo con gque se enfrentaron.

En las paginas de éste Informe se resumen los principales logros alcanzados
en el periodo, desglosados en tres apartados: 1) Cobertura educativa, calidad y
formacién integral; 2) Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo

tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento; 3) Efectividad organizacional.

Los resultados estan centrados en el dmbito académico, donde el modelo
educativo por competencias profesionales donde el potencial docente se
enfocan en la formacion de los nuevos profesionales que estan por llegar a las

empresas.

Precisamente el entorno industrial y la vinculacién que se hace con los
empresarios catalizan el quehacer educativo pues ahi estan fincadas las
esperanzas de nuestros egresadosy es alli donde pondran en accion su potencial

transformador.

Los indicadores de planeacion y vinculacion, asi como el de calidad estan
mostrados, pues éstos constituyen el fiel de la balanza y miden el grado de
cumplimiento con los estandares del Tecnoldgico Nacional de México. La
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales debe ser

cuidadosa pues de ello depende el grado de su aprovechamiento en beneficio
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de nuestra labor educativa, razén por la cual también se han considerado en este

documento.

En general, se muestran los aciertos en el logro de metas, pero también los
rubros que nos agquejan, sin dejar de festejar los triunfos que alcanzan nuestros
estudiantes y profesores. Se plantean nuevos retos y desafios, que pueden ser

grandes para una institucion de 4179 estudiantes; la cual ha trabajado

fuertemente para lograr impartir educacion de calidad en 2020.
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4. MARCO NORMATIVO
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4. Marco Normativo

% Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima reforma
publicada en el DOF el 20 de diciembre de 2019.

% Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30 de septiembre de
2019.

% Ley General de Educacion Superior.

% Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

% Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion.

s Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores

Publicos.

7
0.0

Ley de Planeacion, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de
2018.

¢ Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de
2019.

Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de
julio de 2020.

7
0.0

7
0.0

Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el DOF
el 23 de julio de 2014.

% Manual de Organizacion General del TecNM, publicado en el DOF el 20 de
diciembre de 2018.

7
0.0

Manual de Organizacion de los Institutos Tecnolégicos Vigente

7
0.0

Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, emitido en noviembre de 1982.
% Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos

Tecnoldégicos, emitido en noviembre de 1982.

3

%

Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del

Tecnoldégico Nacional de México, 2020 emitidas el 12 de diciembre de 2019.
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5. Mision y Vision

Ofrecer educacion superior tecnolégica basada en competencias profesionales
de clase mundial, con un amplio sentido humanista y ético, que coadyuve al
desarrollo integral del alumno, para responder a los retos y necesidades que la
sociedad demande.

Vision

Ser una institucion de educacion superior tecnoldgica con calidad, que
promueva el desarrollo sustentable sostenido y equitativo en el ambito de la
globalizacion.
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6.Diagnostico Institucional

El Instituto Tecnoldgico de Minatitlan es una institucion de 48 anos de servicio
brindando educacién de calidad en el sur del estado de Veracruz, y su area de
influencia abarca el sureste del pais.

Inicia el 2020 con los retos de conservar el liderazgo regional que como
Institucion de Educacion Superior ha tenido a lo largo de su existencia; asi mismo
fortalecer nuestra calidad educativa ofrecida a través de nuestros planes por
Competencias y cuerpos académicos ampliamente capacitados.

Esto plantea la necesidad de consolidar el fortalecimiento académico
institucional, a través del mantenimiento, modificacion y creacién de los
laboratorios con fines de practicas académicas; requisito necesario para ampliar
el numero de nuestras carreras certificadas o acreditadas por los organismos
correspondientes, asegurando la pertinencia de nuestro quehacer educativo.

La necesidad de ampliar la cobertura y la inclusion del uso de las Tecnologias de
la Informacién y comunicaciéon en la formacion de profesionistas que requiere el
pais planeta ampliar nuestra matricula en los programas en la modalidad no
escolarizada a distanciay mixta y de Posgrado, asi como la oferta de carreras para
dichas modalidades.

Ofrecer educacion de calidad implica la mejora de la plantilla docente, por ello es
necesario Incrementar la cantidad de docentes de tiempo completo con
estudios de posgrado y candidatos a Perfil Deseable

Tenemos la vision de ser una institucion de educacion superior tecnoldgica con
calidad, por lo que es politica institucional conservar y ampliar las certificaciones
institucionales tales como la Norma ISO 9001-2015, Sistema de Igualdad Laboral
y No discriminacién y Sistema de Gestion Ambiental, y dar los primeros pasos
para que se cumpla con los requerimientos para tener el certificado de la
implementacion del Sistema de Gestion de Energia bajo la Norma ISO
50001:2018.

Es de vital importancia para nuestro quehacer fomentar el desarrollo de
Proyectos Vinculados con los sectores publico, social y privado.

El Instituto Tecnolégico de Minatitlan inicia el 2020 siendo una institucion de
4299 alumnos de los cuales 4292 son de licenciatura y 7 de posgrado; 75 alumnos
son de la modalidad no escolarizada a distancia de la carrera de ingenieria
industrial. El 25 % de los estudiantes participa en actividades de extension:
artisticas, culturales, civicas, asi como deportivas y recreativas. El 18 % de
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estudiantes estan inscritos en un programa de formacion del lenguaje inglés. La
eficiencia terminal es de 32 %. Los estudiantes participan en proyectos de
investigacion, desarrollo tecnolégico en innovacion asi mismo al cierre de 2019 se
tuvo una participacion de 656 estudiantes en proyectos vinculados con los
sectores publico, social y privado.

La plantilla docente es de 219 docentes; el 34% de docentes de tiempo completo
tienen posgrado y el 12 % tienen el reconocimiento de perfil deseable y un
docente pertenece al Sistema Nacional de Investigadores.

El Instituto Tecnoldgico de Minatitlan tiene certificados sus Sistemas de Gestidon
de la Calidad (SGC), Sistema de Gestion Ambiental (SCA)y el Sistema de Gestidon
de Igualdad de Género y No Discriminacion (SGIG) perteneciente al sistema
multisitios del TecNM coordinados por Direccion de Aseguramiento de la
Calidad,
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7. COBERTURA EDUCATIVA,
CALIDAD Y FORMACION

INTEGRAL.
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7.COBERTURA EDUCATIVA, CALIDAD Y FORMACION
INTEGRAL.

7.1. Ampliar la cobertura con un enfoque de pertinencia y
equidad a fin de satisfacer la demanda en educacion superior.

7.1.1.Ampliar y diversificar la oferta educativa dando prioridad
alas regiones con menor indice de cobertura.

El quehacer del Instituto Tecnolégico de Minatitlan de basa en ofrecer educacion
de calidad, por lo tanto, siguiendo la linea de accion 1.1, se implementa el proyecto
1.1.2 Fortalecimiento de los planes y programas educativos existentes, mediante
la revision de su pertinencia y actualizaciéon permanente; éste proyecto tuvo la
meta de actualizar el 25 % de |los planes de estudio con los que cuenta el plantel.

Después del analisis en las Academias de la Licenciatura en Administracion e
Ingenieria en Gestidon Empresarial, se decidio solicitar la ampliacion de la vigencia
de las especialidades correspondientes, para dar continuidad a la formacién
integral de los estudiantes, en las siguientes carreras:

® | ADE-GIE-2021-01 Gestion de la Innovacion Empresarial. Licenciatura en
Administracion

® |GEE-LOG-2021-01 Logistica empresarial. Ingenieria en Gestion Empresarial

De la misma forma después del analisis en la Academia de Ingenieria
Electromecanica, se decidid solicitar la ampliacion de la vigencia de la
especialidad correspondiente, para dar continuidad a la formacion integral de los

estudiantes, en la siguiente especialidad:

® |EME-IEM-2020-01 Mantenimiento Industrial. Ingenieria Electromecanica
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7.1.2.Incrementar la atencion a la demanda en educacion
superior tecnologica fortaleciendo los programas de becas y
tutorias para asegurar el ingreso, permanencia y egreso de

estudiantes.
Con el de seguir el objetivo Tampliar la cobertura con un enfoque de pertinencia

y equidad a fin de satisfacer la demanda en educacidn superior. El Instituto
Tecnologico de Minatitlan implementa el Proyecto 121 Crecimiento de la
matricula de licenciatura con el fin mantener su oferta educativa a la sociedad y
sector productivo ofertando 8 carreras, las cuales son las siguientes:

3

¢

Ingenieria Ambiental.

Ingenieria Electrénica

Ingenieria Electromecanica

Ingenieria Industrial

Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Ingenieria Quimica

Ingenieria en Gestion Empresarial
Licenciatura en Administracion.

7 7
4 0.0 0.0

o,
*

R/
0.0

7 7
LA X4

R/
0.0

En éste proyecto se ejecuta con acciones orientadas a la difusion de la oferta
educativa con base a una estrategia de difusion. Se realizan diversas actividades
en éste tenor las cuales son las siguientes:

% Feria profesiografica en modalidad virtual realizada con el COBAEV 42 de
Minatitlan realizada el 15/11/2020 donde se atiende a 400 alumnos; se les
proporciona material digital de difusion de la oferta educativa y el video
institucional.

COBAEV 42 MINATITLAN
“PROF. OCTAVIANO CORRO RAMOS?

Figura 1. Promocion de la oferta educativa en el COBAEV 42 de Minatitlan
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Para la promocioén de la oferta educativa de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, se elabord el Diptico de la carrera de ISC, y del 30 de marzo al
30 de abril de 2020, se realizé durante 5 semanas la Difusion de la Carrera de
Ingenieria en Sistemas Computacionales, contando con 25 ponentes que
brindaron conferencias sobre el perfil de la Carrera de ISC, se tuvo el apoyo de 6
moderadores, las conferencias se brindaron a los estudiantes de las diversas
preparatorias de la region, entre las que se encuentran: el CETIS 72, el CBTIS 213,
el CBTIS 85, el CETIS 79, el COBAEV 08 y el COBAEV 42. La difusion se realizd
mediante videoconferencias virtuales utilizando la plataforma de Zoom y
Facebook Live; donde se tuvo la participacion de egresados de la carrera. El
evento de promocidn de la carrera estuvo a cargo de la Maestra Belinda Pastrana
Gutiérrez en colaboracion con docentes de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales. La difusion de las videoconferencias se llevé a cabo en la
pagina de TecMina ISC preparatorias, cuyo enlace es: https://fb.watch/3ctjMr_Kqgl/

EDUCACION e = 1w -

EDUCACION —

MACIONAL DE MEXXCO

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO < Tec Mina ISC Preparato... -3
CAMPUS MINATITLAN

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
CAMPUS MINATITLAN

iQué esperas), estudia oPREPARATOR
INGENIERIA EN
SISTEMAS
COMPUTACIONALES .

Formar ionistas lideres con visién ica y amplio i
sentido ético; capaz de disefiar, desarrollar, implementar y - Tec Mina ISC
ni aci para aportar = 2

soluciones innovadoras en benefico de fa sociedad; en un | Preparatorias
contexto global, multidisciplinario y sostenible.

+ Implementa oplicaciones computacionaies para solucionar problemas de
diversos contextos, integrando diferentes tecnologias, piataformas o Agregar botsan
dispositives.
o (P (&)}
+ Disefia e implementa interfaces pora la outomatizacidn e sistemas de 9 (e) &
hardwore y desarrollo del software asociado. Publicar Foto Prom
+ Disefia, implementa y odministra boses de datos optimizando los
recursos disponibles, conforme a las normas vigentes de manejo y
seguridad de la informacicn. @ 5005 stowen ce cavcacion
+ Diseia, configura y odministro redes de computadoras para crear
soluciones de conectividad en Ia organizacién.

©

Inicio Grupos Empleos Eventos Publica
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Especialidad en
Redes de Voz y Datos

Tecnolégico Nacional de México campus Minatitidn

Bivd. Institutos Tecnolégicos S/N Col. Buena Vista Norte C.P. 96848
Telefono (922) 22 5 14 20 Minatitisn, Veracruz Liave

@ Crea una publicacién =

Fig. 2. Promocion de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales.

En el programa de difusion de la carrera de ISC participan los siguientes
docentes: Belinda Pastrana Gutiérrez como responsable, y colaboran Maria Elena
Reyes Castellanos, Victor Reyes Villavicencio, Octavio Garcia Gracia, Maria
Concepcion Villatoro Cruz, Rosario Diaz Nolasco, Daniel Valdivieso Rodriguez,
Guillermina Jiménez Rasgado. 11 estudiantes de la carrera como staff de apoyo.
Participan en el programa de difusion estudiantes de los siguientes bachilleratos:
CETIS 72, CBTIS 213, CBTIS 85, el CETIS 79, COBAEV 08y el COBAEV 42.
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La matricula de licenciatura al cierre del 2020, se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 1. Matricula de licenciatura cierre 2020

Programa Gra!dct Ingreso Ing.reso Reingreso Relngreso Total Modalidad
académico | Hombres | mujeres hombres mujeres

Ingenieria

. Licenciatura 100 93 330 374 897 Escolarizada
Quimica
Ingenlef’la Licenciatura 8 8 35 16 67 Virtual
Industrial
Ingenle.rla Licenciatura 73 50 358 237 718 Escolarizada
Industrial
Ingenieria en
Sistemas Licenciatura 69 23 157 55 304 Escolarizada
Computacionales
Ingen!er-la Licenciatura 38 8 268 33 347 Escolarizada
Electrénica
Ingenlerl’a . Licenciatura 128 13 483 54 678 Escolarizada
Electromecanica
Ingel.'\lerla Licenciatura 18 16 28 62 124 Escolarizada
Ambiental
Ingenieria en
Gestion Licenciatura 35 74 136 277 522 Escolarizada
Empresarial
Licenciaturaen | ;. i tura 44 86 109 281 520 | Escolarizada
Administracion
TOTAL 513 371 1904 1389 4177

Enalineacion al proyecto 1.2.2 la matricula de posgrado del instituto cierra el 2020
con los siguientes datos:

Tabla 2. Matricula de cierre 2020 posgrado

Programa Grado Ingreso Ingreso ‘ Reingreso Reingreso

A Total | Modalidad
hombres mujeres

académico Hombres | mujeres
Maestria en
Ingenieria Maestria 0 0 1 0 1 Escolarizada

Electrénica

Con el fin de ampliar la cobertura en educacion superior el Instituto Tecnoldgico
de Minatitlan oferta la carrera de Ingenieria Industrial en la modalidad no
escolarizada a distancia; en seguimiento al proyecto 1.2.3. Crecimiento de la
matricula de educacion no escolarizada -a distancia y mixta. Para el cierre de ano
2020 la matricula cierra con los siguientes numeros:

Tabla 3. Matricula de licenciatura modalidad no escolarizada a distancia cierre 2020

Programa Gra}do- Ingreso Ing-reso Reingreso Relngreso Total Modalidad
académico | Hombres mujeres hombres mujeres

Ingenieria || ;o ciatura 8 8 35 16 67 Virtual

Industrial

En el tenor de éste proyecto se realizaron las siguientes actividades:
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% La Coordinacion de Educacion a Distancia ha trabajado desde hace
muchos anos en conjunto con los profesores que desarrollan los
contenidos de las diferentes asignaturas para una mejor calidad de
educacion, este 2020 no ha sido la excepcidon es importante mencionar
gue a pesar de la situacion que a nivel mundial se esta viviendo por la
pandemia del virus SARS-Co-2, la institucion esta comprometida y es
asi como se ha podido cumplir a través de plataformas virtuales con los
procesos y la misma educacioén para los estudiantes.

% En cuestiones de capacitacion, los maestros que integran la plantilla
para educacion a distancia, adscritos a las diferentes areas, reforzaron
sus conocimientos preparandose académicamente, especificamente
en el uso de medios virtuales, para mejorar la interrelacion entre el
alumno y el maestro.

% Es una ventaja competitiva contar una carrera completamente

modalidad a distancia, que le da la oportunidad a un sector de la

poblacion de seguir estudiando sin importar la distancia. En el
semestre agosto-diciembre 2020 la matricula de alumnos a primer
semestre incrementod considerablemente.

Contamos con una sala de videoconferencia “Justo Fernandez”, que en

los primeros meses del ano sirvié como sede para la imparticion de

cursos inter-semestrales, en la que participaron una gran cantidad de
docentes.

Teniendo como base la operacion del proyecto 1.2.4 se apoyo a estudiantes para

la obtencién de la beca “Jévenes escribiendo el futuro”, resultado 1965 becarios

en 2020, rebasandose la meta de 1500 becados para el periodo.

K/
0.0

El proyecto 1.2.5 Fortalecimiento de los programas de tutorias del TecNM, se
implementa en el Instituto Tecnoldgico de Minatitlan, a través del Programa
Institucional de Tutorias que coadyuva a la formacion integral de los estudiantes
Yy COMO apoyo a su proceso de formacién académica. A continuacion, se describe
un resumen grafico de atencidon por semestre:

Tabla 4. Estadisticas de atencion de tutorias ene - jun 2020.

Carrera Ndmero de Numero de
tutores tutorados

|.E.M. 4 24
I.S.C. 0 0

= 19 67

I.G.E. 8 30

LA 7 49

Ll 23 62

TOTAL 62 253
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EDUCACION B Q

EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO
A TRAVES DE LA COORDINACION INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

CONVOCAN A LOS ALUMNOS DE
PRIMER SEMESTRE A PARTICIPAR EN EL

CONCURSO DE CARTELES DIGITALES

CALENDARIO
+ Publicacién de la convocatoria 14 de febrero del 2020.
+ Periodo del concurso: Del 14 al 23 de febrero del 2020.
+ Dictaminacién: 24 de febrero del 2020.
* Premiacion: 25 de febrero del 2020.

se realizara en equipos de 3 integrantes

MAYORES INFORM
Psic. Lizeth Palomee Candelaria
Coordinadora Institucional de Tutorfas
Correo electrénico:
da_tutorias@minatithan.tecnm. my

INSTITUTO TECNOLOGICO 7 2
2 0E mNATMUBVHEIDY LOWRDE RIGUEZ CASANOVA

(—.) AL Departamefitolge Besarrollo Académico

NO MAS VIOLENCIA
CONTRA LAJUER

Siamasa
alguien

la mayor
racion d

R #NIUNAMAS

de género

UN MUNDO DE

GUALDAD
ES UN MUNDO
SIN VIOLENCIA

STOP
Habla, No estas
sola

25 DE NOVIEMBRE Edel Di
el Diaz

ROMPE EL SILENCIO

ANTE EL MALTRATO NO HAY
ESCUSAS

Fig. 3. Concurso de carteles digitales
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Tabla 5. Estadisticas de atencidn de tutorias ago - dic 2020.

Numero de Numero de
Carrera
tutores tutorados
AN 1 15
1.Q. 20 140
|.E.M. 7 123
I.S.C. 12 10
lLE. 21 63
I.G.E. n 123
LA N 142
Il 22 130
TOTAL 105 846

Como parte del programa institucional de tutorias se implementa la semana de

salud integral:

\=

SALU

&) EDUCACION % zove. @)

TECNOLOGICO NACIONAL
DE MEXICO

Campus Minatitlan

JORNADA DE

Lunes 30
16:00 hrs

Prevencidn du Rissgos
Faicoaocalas en los
Jévanas

Or. Jead Oacar Aldana
Torres.

Martes 01
12:00 hrs

Safud bocal #n bempos
de COVID

Or., Francaco Sanchuz
Sosmo.

16:60 hrs

La onentacian,

Herraments pery ol

eaanolo persons

Psic. Andres Sibaja
an

Miércoles 02
12:00 hrs

Dol eercico ala acdtn,
Q06 podemos hac?
Hoy seor Hanestar
emocional.

Drn. Yousnin Ramirez
Martinez

16:00 hrs
Relaoones Toxicas
-i.ml.nﬂlm

Fig. 4. Cartel de la Jornada de salud integral.

Como parte de la estrategia de la sana distancia y continuidad en la atencion del
programa de tutorias los seguimientos y atencion se realizan en linea:

Fig. 5. Atencion en linea del programa institucional de tutorias.
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Con el fin de dar seguimiento a proyecto 1.2.6. Mejora de la eficiencia terminal; se
realizan diversas acciones a través de la division de estudios profesionales.

La titulacion de los egresados es la validacion de las competencias,
conocimientos, habilidades y actitudes que el estudiante adquirié y desarrolld
durante su formacion profesional al cursar cada una de las materias que integran
su programa de estudios.

Con el fin de brindar el apoyo a la comunidad estudiantil de la institucion y
atendiendo las instrucciones del TecNM para los egresados que requieren
efectuar el Acto Protocolario de Titulacién Integral / Acto para la obtencién del
Grado durante el periodo de contingencia epidemioldgica y distanciamiento
social por el SARS-CoV-2 (COVID19), se inicidé en el mes de agosto del 2020 con la
titulacién en linea. Con esta actividad se logré atender a 250 alumnos egresados
de la institucion que realizaron su acto protocolario y avanzar en el proceso para
la obtencion del titulo y cedula profesional.

Tabla 6. Alumnos titulados 2020

CARRERA TITULADOS

Ingenieria Ambiental 5

Ingenieria Quimica 66
Ingenieria Industrial 51

Ingenieria en Sistemas 10

Computacionales

Ingenieria Electromecanica 53
Ingenieria Electrénica 17

Ingenieria en Gestion Empresarial 23
Licenciatura en Administracion. 25
TOTAL 250

TITULADOS 2020

[T

m Ingenieria Ambiental m Ingenieria Quimica

Ingenieria Industrial Ingenieria en Sistemas Computacionales
= Ingenieria Electromecanica m Ingenieria Electrénica
m Ingenieria en Gestiéon Empresarial m Licenciatura en Administracion

Fig.6. Distribucion de titulados por carrera
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7.1.3. Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los

institutos tecnolégicos.
El Instituto Tecnolégico de Minatitlan sabedor de la importancia de mantener en

buenas condiciones la infraestructura fisica y de equipamiento; implementa el
proyecto 1.4.4. Implementacion de programas de conservacion y mantenimiento
de instalaciones, aulas y equipos. Ya que permite ofrecer a nuestros estudiantes
un servicio educativo de calidad. De éste modo se realiza un importante plan de
mantenimiento a la infraestructura institucional, que se resume como sigue:

Fig. 9. Impermeabilizacion del edificio C
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FIG. 10. Impermeabilizacion del edificio D.

Fig. 11. Impermeabilizacion del edificio O (Centro de Informacion)

Fig. 12. Impermeabilizacion de cubiculos del edificio F.
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Fig. 14. Mantenimiento al cubiculo de danza
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Fig. 16. Mantenimiento a taller de electromecdanica y edificio LCI
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Fig. 17. Mantenimiento a taller de electromecdnica y edificio LCI (continuacion)
(TR -

Fig. 18. Mantenimiento al cubiculo de rondalla
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Fig. 20. Mantenimiento al Laboratorio de Ingenieria Quimica
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Fig. 22. Mantenimiento a drea de residuos peligrosos
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Fig. 23. Mantenimiento a Laboratorio de Electronica 1 (LIE-1)

Fig. 24. Mantenimiento a Laboratorio de Electronica 2 (LIE-2)
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Fig. 26. Mantenimiento al Laboratorio de Ingenieria Electromecdnica
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TECHNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
CTAMPUS MINATITLAN

Fig. 28. Impermeabilizacion del edificio A.
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Fig. 29. Mantenimiento a tunel de descarga fluvial en estacionamiento frontal

Fig. 30. Mantenimiento a la asta bandera institucional.
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Fig. 32. Mantenimiento a desague fluvial en estacionamiento posterior
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Fig. 34. Mantenimiento a portén de acceso No. 1.
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Fig. 36. Mantenimiento y colocacion de protecciones en ventanas y accesos en UAD

planta baja.
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Fig. 38. Impermeabilizaciéon del edificio G.
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Fig. 39. Pintura a seAalamientos y registros

Fig. 40. Mantenimiento cancelaria de puertas y ventanas del edificio G
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Fig. 42. Mantenimiento a pintura de sefialamientos de puntos de reunion.
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Fig. 44. Mantenimiento a puertas y escaleras en el edificio UAD
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Fig. 45 Mantenimiento a luminarias UAD y estrado de explanada principal.

Estos trabajos permiten mantener la infraestructura del plantel en 6ptimas
condiciones, y ofrecer un servicio educativo de calidad.

En atencidn a la accion 1 del proyecto 1.4.4. el departamento de Mantenimiento
de equipo ejecuta las siguientes actividades:

v" Mantenimiento a muros en el departamento de actividades extraescolares
trabajando en el desmantelamiento de la fachaleta dafnada, repello, y
pintura.

v" Mantenimiento al piso y placa de concreto en los sanitarios de mujeres en
el centro de informacion realizando el desmantelamiento de la loseta y
placas dafnadas, colocar piso y placa de concreto para los lavabos.

v Mantenimiento a piso existente entre los edificios Cy D, mantenimiento al
piso del andador que se encuentra frente al edificio C desmantelando el
adoquin para realizar la nivelacion de relleno con arenay asi poder colocar
nuevamente el adoquin.

v" Mantenimiento a la oficina de la Jefatura de ISC realizando la limpieza del
area con el rapado de pintura y aplicando pintura vinilica en las areas
reparadas, instalando canaletas para voz y datos, mantenimiento al centro
de carga y resane con adhesivo para concreto en la salida.

v' Mantenimiento a la pintura de la plaza civica institucional realizando el
raspado de pintura en mal estado y la aplicaciéon de pintura en muros y
paredes.

v' Mantenimiento a la oficina de Metal-Mecanica en el departamento de
Metal-Mecanica donde se demolid la loseta ceramica y se coloco loseta
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nueva en un area de 38.58 mt2, mantenimiento a la puerta de cristal y
aplicacion de pintura.

v" Mantenimiento a taladro de columna y radial del laboratorio de
Electromecanica en donde se incluye la limpieza, lubricacion general y
ajuste de quipo y motor.

v" Mantenimiento a portones de herreria en los accesos 2, 3y 4 en la barda
perimetral del instituto donde se hizo la limpieza con carda, aplicacion de
primario y acabados de pintura.

v" Mantenimiento a los banos ubicados en los edificios D y H ejecutando el
mantenimiento a los fluxdmetros que nos solicita las SGC colocacion de
llaves economizadoras de agua.

v" Mantenimiento correctivo a los equipos de tornos y fresadoras que se
encuentran en el Laboratorio de Electromecanica donde se le realizo el
trabajo de limpieza, pintura y lubricacién general.

v' Mantenimiento a los bafos ubicados en el edificio UAD realizando el
mantenimiento a fluxdmetros para WC y colocacién de fluxémetros de
manija ademas de la colocacién de cespol.

v" Mantenimiento a sala de maestros de Ingenieria Industrial y ciencias
econdmico-administrativas ejecutado el servicio de aplicacién de pintura,
limpieza de raspado de pintura y colocacion de falso plafén.

v Cambio de chapas en las aulas de posgrado.

v' Colocacién de 19 aires acondicionados nuevos en los edificios |, Hy G
realizando el retiro de los aires que se dieron de baja e instalando,
realizando pruebas de presién y enfriamiento a los nuevos equipos.

v Atencion de fuga de agua en las tuberias que se encuentran frente al
laboratorios de ISC.

v Cambio de luminarias en edificios |, C, E.

En seguimiento a las lineas de accidn del proyecto 1.4.4 a través de la
implementacion del programa de mantenimiento y limpieza a infraestructura y
equipo y aplicando el presupuesto autorizado de ingresos propios del ano 2020,
se realizaron trabajos de jardineria en mas de 3000 m? de manera mensual, tales
cComo:

poda de areas verdes

poda de setos.

deshierbe de maleza.

poda de campos de futbol y béisbol.
desazolve de canales.

limpieza de azoteas.

7 7
0.0 0.0

3

S

O/ 7
0‘0 0'0

3

%

Asi mismo se atendi® de manera frecuente la limpieza, el lavado y
desinfeccion de pasillos, oficinas, estacionamientos y aulas del instituto.
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En alineacion al programa de limpieza se impartieron platicas de concientizacion
y sensibilizacion al personal operativo, abordando temas sobre los protocolos y
cuidados que hay que realizar para llevar acabo sus actividades.

Asi mismo fue atendida también una capacitacion sobre el uso de equipos de
extintores, con el objetivo de que el personal del campus tenga el conocimiento
basico y pueda reaccionar en caso de que se presentara alguna contingencia.

Con estas actividades se redujo el riego de contraer enfermedades y se mantuvo
la sanidad, impactando los resultados positivos a mas de 4300 personas entre
alumnos y trabajadores en el primer bimestre del ano y al personal que cubrid
guardias a partir del mes de marzo del ano 2020.

Con el objetivo de mantener la seguridad de la comunidad tecnoldgica y la
infraestructura del ITM y colaborar con los programas de proteccién civil, se
atendidé el mantenimiento preventivo y correctivo de 60 extintores de las
diferentes areas del plantel, este mantenimiento incluyo: reemplazo de
mandmetros, mangueras PQS, mangueras CO, tubo sifén, vastago aspersor,
pintura, etiquetado, prueba hidrostatica, recarga y emision de certificado de
prueba hidrostatica. También fueron adquiridos 12 equipos de polvo quimicoy 6
de diéxido de carbono para tener una mejor distribucién de equipos.

Fue atendido con mantenimiento correctivo y preventivo el parque vehicular.
Realizando servicios generales a los vehiculos, reemplazando piezas danhadas y
en la camioneta Ford Ranger color blanca modelo 2002 se aplicd hojalateria y
pintura.

Se invirtié en un servicio de circuito cerrado de vigilancia que cuenta con 5
camaras tipo bala 2 mega pixeles uso exterior, 1 NVR 8 mega pixeles de 16 canales,
3 puntos de acceso PTP 5 GHz y gabinete para montaje, con el cual se pretende
inhibir alguna situacion negativa dentro del campusy lograr un mejor control en
accesos.

A pesar de las circunstancias y condiciones en las que se tuvieron que desarrollar
las actividades en el transcurso del ano 2020, podemos concluir que se mantuvo
el T00% de los objetivos de limpiezay de la misma manera se mantiene un control
efectivo en el area de jardineria. Se logré equipar con mas extintores el plantel,
para poder tener disponibles en pasillos y edificios, con los mantenimientos
aplicados al parque vehicular se garantiza su funcionamiento para cubrir las
necesidades institucionales y se mejora en el equipamiento de camaras teniendo
una Mmayor cobertura de espacios.

A continuacion, se muestra un seguimiento fotografico de las distintas
actividades del programa de mantenimiento y limpieza.
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Fig. 48. Lavado de aulas y pasillos del plantel.
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Fig. 49. Capacitacion del personal de servicios y directivos

7.2.Fortalecer la calidad de la oferta educativa a fin de contar con
profesionistas mejor preparados y que tengan las herramientas
necesarias para construir una trayectoria profesional exitosa.

7.2.1. Mejorar la evaluacién, pertinencia y reconocimiento
nacional e internacional de los programas académicos de
licenciatura y posgrado.

El Instituto Tecnoldgico de Minatitlan oferta 8 carreras de licenciatura y un
posgrado. De éstos programas cuatro se encuentran acreditados: Ingenieria
Electronica, Ingenieria Quimica, Ingenieria Ambiental e Ingenieria
Electromecédnica, que implica que el 50 % de nuestros programas de estudios se
encuentren acreditados. A continuaciéon, se muestran los reconocimientos de
acreditacion:

C/@(‘ITI
“_,,

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

al programa de
Ingenieria Electronica
del Imsti Tecnologico de Mi
del dia 2 de junio del 2017 hasta el 1 de junio del 2022, por cumplir con los
estandares de calidad educativa cstablecidos por el CACEI!
Ciudad de México, 2 de junio del 2017
B . A

Ing. Maria Ele Barrera Bustillos
Directora General del CACEL
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Cin EN CAanctAncin Aa ArraditAcriAn Ao InAaniarin ElacrtrAnicr~

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza

de la Ingenieria, A.C

REC

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

OCIDO POR ML CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR A C

ACREDITA

al programa de

Ingenieria Quimica
del Instituto Tecnologico de Minatitlan

del dia 15 de febrero del 2018 hasta el 14 de febrero del 2023, por cumplir con los
estandares de calidad educativa establecidos por el CACEI

Ciudad de México, 15 de febrero del 2018

A éf%_

Ing. Maria Elena Barrera Bustillos
Directora General del CACEI

Fig. 51. Constancia de acreditacion de Ingenieria Quimica

_Cﬂ_

Consejo de Acreditacion de la Ensefenza
de ia Ingenieria, A.C

EECONOCIDO POR EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR, A.C

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

ACREDITA

al programa de

Ingenieria Ambiental

del Insti; Tecnoldgico de Mi

'8

del dia 7 de diciembre del 2017 hasta el 6 de diciembre del 2022, por cumplir con
los estandares de calidad educativa establecidos por ¢l CACEI

Ciudad de México, 7 de diciembre del 2017

A . A
Ing. Maria Elons Barrera Bustiites

Directora General del CACEI

Fig. 52. Constancia de acreditacion de Ingenieria Ambiental

Fanh Nl |

RECONOCIDO FOR EL CONSEJO PFAKA LA ACKEDITACION DE LA EDUCACION SCFERION

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

ACREDITA

al programa de

Ingenieria Electromecanica

del Instituto Tecnologico de Minatitlan

del dia 7 de diciembre del 2017 hasta ¢l 6 de diciembre del 202
los estandares de calidad educativa establecidos por ¢l CACEL

por cumplir con

Ciudad de México. 7 de

Ing. Maria

Dircctora G
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Fig. 53. Constancia de acreditaciéon de Ingenieria Electromecdnica

Al cierre del 2020 la matricula de licenciatura es de 4177 alumnos, de los cuales
2046 estudiantes se encuentran en programas reconocidos por su calidad, lo que
representa el 49 % de la matricula total. Que posiciona al instituto en el camino
de la excelencia. En éste periodo se sigue trabajando en la integracion de las
carpetas y cumplimiento de indicadores de acreditacion, para los programas
restantes, dando puntual seguimiento a las acciones del proyecto 213
Incremento de la matricula en planes acreditados.

Con respecto al proyecto 2.1.9 Evaluacion de la pertinencia de la oferta educativa
de posgrado de conformidad con los requerimientos regionales y nacionales
favoreciendo el desarrollo tecnoldgico, cuya meta del 2020 es la realizacién de un
estudio de factibilidad de la pertinencia de la Maestria de Ingenieria Electrdnica:
se envia un estudio de programas y acciones de continuidad y su
implementacion para dicho posgrado. Se envia el plan de acciones al
responsable del despacho de los asuntos, competencia de la direccion de
posgrado, investigacion e innovacion.

EDUCACION @w«

Minatitlan, Veracruz, [EBISEaIZArY

OFICIO/No. ITMINA/SA/611/2020

JESUS OLAYO LORTIA

RESPONSABLE DEL DESPACHO DE LOS ASUNTOS, COMPETENCIA
DE LA DIRECCION DE POSGRADO, INVESTIGACION E INNOVACION
PRESENTE

Por medio de la presente me dirijo a usted de la manera mas atenta y respetuosa para h:acefle
entrega de la informacién requerida con referencia al OFICIO No. MOQ.Z.Z/!B73/2(329, que .lndlca
la permanencia y vigencia de los Programas de Posgrado, establec@o en los Llrfea‘\:mentos
para la operacién de los Estudios de Posgrado en el Tecnolégico Nacional de Mexlf:(‘) que se
encuentran vigentes. Se anexan los siguientes documentos requeridos para su analisis.

v Formato 1registro.docx.

v Formato 2 informe en extenso.docx.
v Formato 3 resumen.xIsx.

v Carpeta de evidencia.

Sin mas por el momento agrediendo la atencién a la presente me despido usted quedando de
espera para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologica.
Por ta independencio Teenoldgica de México®

4 < & %
=AW E e ¥
TED Ecusvﬁtﬁﬁm DIONISIO §
SUBDIRECTOR ACADEMlcgl_lmmE Tewoiouio
e BUBDIREGCION
ACADEMICA

cep. Archivo

Fig. 54 Oficio de envio del programas y acclones de continuidad del posgrado.
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7.2.2. Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico

En el tenor de la linea de accién 2.2 del PTA 2020 se habilita el proyecto 2.2.3
Ampliacion del nimero de académicos con reconocimiento del perfil deseable,
de ésta manera:

% 5 profesores que integran la plantilla del posgrado, cuenten con el
Reconocimiento a Perfil Deseable, y con esto asegurando educacion de
calidad. Estos profesores son: Aldo Rafael Sartorius Castellanos, Marcia
Lorena Hernandez Nieto, José de Jesus Moreno Vazquez, Raul Antonio
Ortiz y Antonia Zamudio Radilla.

A nivel institucional 11 maestros cuentan con el reconocimiento a Perfil
Deseable, se les suman a los maestros de la plantilla de la maestria en
Electronica los siguientes maestros también con el reconocimiento,
adscritos a otras areas académicas, entre ellos Elsa Noemi Palomo (DIEE),
Juan Antonio Tena Verdejo (DMM), Martha Elvira Sandoval (DQYB), Sonia
Martinez Guzman (DISC), Rosario Diaz Nolasco (DISC) y Maria Concepcion
Villatoro Cruz (DISC).

7
0.0

7.2.3. Promover el uso de las tecnologias de Informacién y
comunicacion en los servicios educativos

El proyecto 2.3.1 Incorporacién y uso de la Tic's en el proceso de ensefianza
aprendizaje se habilita para fomentar el uso de tics, y modernizacién del proceso
de ensenanza aprendizaje, asi mismo ante la pandemia de COVID 19; se
establecio la estrategia de capacitar a todo el personal docente del TecNM
campus Minatitlan, en el curso: Moodle Basico, mismo que les permitid llevar a
cabo sus clases en linea bajo esta plataforma.

El proyecto 2.3.2 Disefo de cursos de capacitacion sobre el uso de nuevas
tecnologias en la practica educativa permite implementar diversas
capacitaciones entre el personal en éste tenor entre la que destaca el Diplomado
de Recursos educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje donde 14
docentes inician el proceso de capacitaciéon culminando el diplomado con el
siguiente estadistico de aprobacion:
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Tabla 7. Docentes por departamento que culminan el DREAVA.

DEPARTAMENTO | APROBADOS |
INDUSTRIAL 4
QUIMICA Y BIOQUIMICA 2
METALMECANICA 1
ELECTRICA Y ELECTRONICA 1
SISTEMAS Y COMPUTACION 1
CIENCIAS BASICAS 1
TOTAL 10

DOCENTES POR DEPARTAMENTO QUE CULMINAN DREAVA 2020

B INDUSTRIAL H QUIMICAY BIOQUIMICA  ® METALMECANICA
ELECT. Y ELECTRONICA W SISTEMAS Y COMPUTACION m CIENCIAS BASICAS

Fig. 55. Grdfico de distribucion de aprobados por departamento del DREAVA

En seguimiento al proyecto 2.3.3 sobre la utilizacion de las Tics para la formacion
del personal directivo y de apoyo y asistencia a la educacion se implementan las
siguientes capacitaciones:

% Diplomado de gestidén de la calidad. Se impartié a 22 directivos para
obtener la certificacidén de calidad en el periodo octubre 2020 enero
2021.

Curso de Moodle, para 18 Directivos. En el periodo 12/08/ AL 16/08 DE
2020

Curso DECLARANET para todo el personal para el cumplimiento de sus
declaraciones durante el periodo febrero- junio 2020.

Curso de SIDPAAE para 25 trabajadores Personal de apoyo y asistencia a
la educacién. Se impartié por medio de la direccidén general con una
duraciéon de 40 horas fue en el periodo de 01/07 al 10/08 DEL 2020.

7
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7.2.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de
México a nivel nacional e internacional

Se implementa el proyecto 2.4.4. Fomento a los estudiantes para el aprendizaje
de una segunda lengua. A través de la Coordinacion de Lenguas extranjeras se
oferta el Diplomado de Inglés. La siguiente tabla indica la cantidad de
estudiantes por semestre que liberan el idioma inglés con nivel B2.

Tabla. 8. Egresados del diplomado de idioma inglés

Semestre

Cantidad de ]
. 52
estudiantes 19

Con el fin de dar seguimiento a la linea de acciéon 2.4. se implementa el proyecto
2.45. de movilidad académica a nivel nacional e internacional; en virtud de las
restricciones de movilidad personal por la pandemia de covid 19, la docente Maria
Elena Reyes Castellanos realiza la estancia de investigacion en modalidad virtual
a distancia realizada en el Centro de Investigacion en Computacion del Instituto
Politécnico Nacional bajo la asesoria de la Dra. Sun GuoHua durante el periodo
del 23 de noviembre al 23 de diciembre de 2020.

5 EDUCACION | B ... S on Computacién
NEEDS secneranin oc coucacion sustica | e e Piria”

Folio 55 Aniversan del netiuta Postecrico Nacana!
cic/ 0072 / 2021 70 Anéversario del CECYT 11 “Wiindo Massiew”
o
AT 12" * y del CECYT 13} Bagor
Asunto.

Carta de termino de estancia de Investigacion.

Ciudad de México, a 15 de enero de 2021
M. en C. Gelacio Montes Roa
Director

T de
Tecnolégico Nacional de México
Presente

Por medio de la presente hago constar que la M. en C. Maria Elena Reyes Castellanos realizé una estancia de
investigacion, bajo la modalidad virtual a distancia, en el Centro de Investigacién en Computacién del Instituto
Politécnico Nacional bajo la asesoria de la Dra. Sun GuoHua, durante el periodo del 23 de Noviembre al 23 de
Diciembre del 2020, durante su estancia realizd las siguientes actividades:

Periodo de realizacisn
Actividades Dl Al

El realizar el fundamento tebrico del CAmMpUTo cuantico, realizar fa

de un qubit en sus estados base ZI/NOV/2020 | 27/NOV/2020

1

2 nep resentar gubits util hzando vectores 30/NOV/2020 | 3/DIC/2020

3| Analizar el algoritmo cuantico para sistemas de ecuaciones linesles 4/DIC/2020___| 9/DIC/2020
Generar qubits a través del I, mostrar la lineal

% | utilizada en el estado de superposicién o/Dic/2020 _[15/DIC/2020

S | Documentar el uso de Ia transformacion Unitaria en el compuUto T 16/DIC/2020 | 18/DIC/2020

6

de proyecto 21/DIC/2020 23/D1

Como producto de esta estadia la M en C. Reyes Castellanos realizé un reporte documentando el contenido de
cada actividad realizada que incluye la propuesta de un proyecto de asignatura a desarrolier en la materia de
Algebra Lineal aplicada al Cémputo Cuéntico, el proyecto es dirigido a los estudiantes de la carrera de Ingenieria
en Sistermas Computacionales, con lo que considera que para el Instituto Tecnolégico de Minatitlén del
Tecnolégico Nacional de México tendra un impacto notable ya que la tematica del Computo Cudntico esta en
actualidad y al desarrollar este proyecto los estudiantes contardn con las bases iniciales de un terma de relevancia
vy actualidad.

Exhortamos a la M. en C. R

relacionados con las Ciencig,
actualizandose en los temas

ATENTAMENTE %
“La Técnica al Servicio de"

llanos por la importancia que en la actualidad representan los temas
putacién y por su aplicabilidad a los centros de ensenanza a continuar

=, Instituto Tecnologico
(‘j} de W An

mmmﬂ NICORACIONAL {
"xg‘/ SCENTROOF WIESTIACON E 3
Margg Antonio M

B GCION

MM fecr

Para Revision y And
Certificade ISO !Dﬂ‘lﬂm! No. 2m-cnz 707
ISONEC

tad Adolf.
e ol mocuau:. aq, Mlg\ul nn de M-ndhih-l.c::l. ‘Nueva Industrial Valieio, C.P. 07738, Alcaldis Gustavo A.
Madero, Ciudad de Méxi.
Tel: 01 (S5) 5729 6000 ext. 56506 direccion@cicipn.mx  cicipnmx  ipn.mx

\h

SN S S A S T ST A S ST

Fig. 56. Constancia de estancia de investigacion



TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO DE MINATITLAN
NACIONAL DE MEXICO Informe de Rendicién de Cuentas 2020

Para el caso de los estudiantes en movilidad, se habilita el proyecto 2.4.6
estudiantes en movilidad nacional e internacional. Estudiantes del Tecnoldgico
Nacional de México campus Minatitlan realizan estancias del XXX Verano de
Investigacion Cientifica.

Tabla. 9. Participantes del Verano de Investigacion Cientifica.

Institucién .
Nombre Carrera Periodo
Receptora
.y . . | Ingenieria en | Universidad .
Aideé Merari . . .| 29 de junio al 21 de
- . Gestion Autonoma de Baja
Alvarez Rodriguez . . . agosto de 2020
Empresarial California

Ingenieria en Universidad
Roxana Ruiz Gegstién Auténoma de Nuevo | 23 de junio al 21 d
Velasco . Ledn - Facultad de | agosto de 2020.
Empresarial . s
fisico-matematicas.

En apego al programa de movilidad, estudiantes de la carrera de Ingenieria
guimica, realizan cursos de verano en instituciones hermanas pertenecientes al
Tecnoldgico Nacional de México:

Tabla 10. Participantes en programa de movilidad por curso de verano.

Nombre ‘ Semestre Instituto Tecnolégico que recibe
Julio de Jesus Barroso . L
. 6 Instituto Tecnoldgico de Celaya.

Martinez
Jacqueline Madrigal . L

9 g 6 Instituto Tecnoldgico de Celaya
Amador
Verania Brito Pérez 6 Instituto Tecnolégico de Chihuahua

7.3.Impulsar la formacioén integral de los estudiantes a fin contribuir
al desarrollo de todas sus potencialidades.

El Tecnolégico Nacional de México, Campus Minatitlan, tiene como uno de sus
objetivos la Formacion Integral de su poblacion estudiantil, con ello se espera una
sociedad en desarrollo, acorde con los signos de los tiempos, acorde con los
cambios y transformaciones que caracterizan al mundo globalizado de hoy.

La educacion integral (la que contribuye al desarrollo integral de nuestros
alumnos), que forma parte importante del Modelo Educativo de toda Institucion
de Educacion Superior, no debe considerarse simplemente como un eslogan
publicitario, sino como el fundamento, como la razén de ser de la Institucion y
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por lo tanto debe estar estampada, concretizada en la Mision, Vision y Valores de
la misma.

Es importante realizarlo ya que permite desarrollar, descubrir y potencializar
habilidades y competencias de los alumnos. En este afno 2020, ha sido un ano
complejo ya que con el virus SARS-COV-2 que ha afectado mucho a nuestro
mundo tanto en la economia tanto en familias como en empresas, pero esto no
ha limitado llevar a cabo las actividades de Formacioén Integral, se ha volcado de
manera virtual, donde los promotores de cada disciplina se han adaptado a las
nuevas formas virtuales de transmitir sus conocimientos deportivos y culturales.

Mediante la tecnologia, con plataformas descargadas y aprendiendo dia con dia,
se ha dado seguimiento a nuestros alumnos; donde se han realizado también
conferencias deportivas con atletas de alto rendimiento, actividades deportivas
en cada hogar por medio de internet, aprendizaje tedrico para conocer la historia
del deporte y la cultura de nuestro estado. Se siguid atendiendo a 956 alumnos
por medio del internet, entre actividades culturales y deportivas.

7.3.1. Incrementar el numero de estudiantes que participen en
actividades deportivas y recreativas.

Como fortalecimiento a la educacién integral de los estudiantes se implementa
el proyecto 311 Participacion de estudiantes en actividades deportivas y
recreativas. Cuyo programa general se resume a continuacion:

# EDUCACION B

El departamento de ACT. EXTRA ESCOLARES
invita a TODA LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL
a las Actividades Culturales y Deportivas de
Bienvenida al Semestre Enero - Junio 2020,
este jueves 13 de febrero en el Domo,
a partir de 1as 10:00 hrs.
Participa, Trae ropa cémoda y agua.

Fig. 57 Inicio del programa de actividades extraescolares

Del 4 al 7 de enero se realiza el registro de alumnos al programa de actividades
extraescolares; dando inicio el 13 de febrero el inicio del programa con una
participacion de 150 estudiantes.

Como parte de la estrategia para formar a nuestros estudiantes ante la pandemia
de covid 19, se realizan una seria de videoconferencias en el ambito deportivo.
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El 5 de noviembre de 2020 se realiza la Videoconferencia: “Las 5 claves para llegar
al Exito”, impartida por José Luis Onofre (Entrenador de la Seleccién Mexicana de
Taekwondo), con la participacion de mas de 130 estudiantes.

Tecnoldgico Nacional de México Campus Minatitlan ﬁ-i'-‘“-“-'u @

s 5 CL&ES PARA LLEGAR AL EXITO
-~

-

Impartida por
’ ) José Luis Onofre

L\ ' ey
EZ3EN

Fig. 58. Videoconferencia “Las 5 claves del éxito”.

El dia 4 de diciembre de 2020 se imparte la videoconferencia “Breve historia de
los medallistas olimpicos de natacién y clavados” impartida por Angel Valtierra
Villarreal, con la participaciéon de 100 estudiantes.

EDUCACION [ == @)
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Campus Minatitlan
Te invita a la conferencia

“Breve Historia de los Medallistas
Olimpicos de Natacién y Clavados:
Propuesta para el futuro de la Natacién Mexicana”.

Impartida por Lic. Miguel
Angel Valtierra Villarreal

Fig. 59. Videoconferencia “Breve historia de los medallistas olimpicos de natacion y
clavados”.
Un promedio del 18 % de la matricula participa en actividades deportivas y
recreativas durante el 2020. La pandemia de COVID 19 afect6 en la realizacion de

actividades e impactd en la cantidad de alumnos que pudieran participar. Sin
embargo, a través de las Tics de manera virtual se estuvieron atendiendo a los

grupos para poder brindarles su formacion integral.
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A continuacion, se muestran las tablas de atencidn de estudiantes en actividades
deportivas durante el 2020.

Tabla. 11. Alumnos en actividades deportivas enero — junio 2020

DISCIPLINA | HOMBRES | MUJERES

BEISBOL 25 0
SOFTBOL 0 31
FUTBOL 152 54
ATLETISMO 28 31
KARATE 16 32
AJEDREZ 42 22
BASQUETBOL 59 45
VOLEIBOL 102 89
TOTAL 424 304

Tabla. 12. Alumnos en actividades deportivas agosto — diciembre 2020

DISCIPLINA HOMBRES ‘ MUJERES

FUTBOL 156 25
ATLETISMO 34 29
KARATE 13 19
AJEDREZ 54 101
BASQUETBOL 63 4
VOLEIBOL 81 N4
TOTAL 401 292

Como parte de la formacioén integral de los estudiantes, y en seguimiento de la
linea de accion 3.1. se implementa el proyecto 3.1.5 Fomento de la cultura integral
de la nutricién y el cuidado de la salud, con especial referencia a la medicina
preventiva.

El departamento de desarrollo académico desarrolla del 30 de noviembre al 2 de
diciembre de 2020 la Jornada de Salud Integral que tiene como objetivo principal
proporcionar al estudiante herramientas de salud integral y emocional, que le
ayuden a tomar decisiones en el presente, futuro y puedan tener una mejor
calidad de vida. Esta jornada estuvo integradas de diversas conferencias que
indican en la siguiente tabla:
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Tabla 13. Programa de conferencias de la Jornada de Salud 2020

Fecha Conferencia Conferencista

Prevencion de riesgos

30/11/20 ) . 9 Dr. José 6scar Aldana Torres
psicosociales en los jovenes
01/12/20 Salud bucal en tiempos de Dr. Francisco Antelmo Sanchez Sosme.
COVID. Cirujano dentista en prostodoncia integral
01/12/20 ~8 lEEEE, (NEAEmMISHE PEIE Psic. Andrés Sibaja Ochoa

el desarrollo personal)

Del ejercicio a la accidon ;qué
02/12/20 podemos hacer?
Hoy elegi bienestar emocional

Dra. Yesenia Ramirez Martinez
Especialista en adicciones

02/12/20 Relaciones toxicas Mtra. Ana Lucia Dodero Hernandez

TecNM Campus Minatitlan
28 de noviembre de 2020 - @

Suscribete

(@ EDUCACION % == Shpes 50
TECNOLOGICO NACIONAL
DE MEXICQ _ W artes0]
Campus Minatitlan 12:00 hrs
Teinvitaala ace o
;lORNADA DE
SALUD INTEGRAL

Miércoles 02

siguenos 1200 hrs

Fig. 60. Difusion de la Jornada de salud integral a través de redes sociales.

7.3.2. Incrementar el nimero de estudiantes que participen en
actividades culturales, artisticas y civicas.

La participacion de estudiantes en actividades culturales, artisticas y civicas
fueron coordinadas en la institucidn a través de la implementacion de los
proyectos 3.2.1y 3.2.2, es importante ya que no solo por la formacion integral de
nuestros estudiantes; sino por la trascendencia de mantener viva diferentes
expresiones que dan identidad a la sociedad y forma parte del legado social y
cultural del entorno, asi como el fortalecimiento de los valores civicos.
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De éste modo el departamento de actividades extraescolares organiza diversos
grupos que permiten practicar diversas disciplinas, durante el 2020. A
continuacion, se muestra la informacion condesada en las siguientes tablas:

Tabla 14. Alumnos en actividades culturales, enero — junio 2020

DISCIPLINA | HOMBRES | MUJERES |
TEATRO 10 17
DANZA FOLCLORICA 31 22
SALSA 16 16
RONDALLA 23 21
MUSICA POPULAR 21 21
BANDA DE GUERRA 18 14
ESCOLTA 1 7
TOTAL 120 118

Tabla 15. Alumnos en actividades culturales, agosto — diciembre 2020

DISCIPLINA HOMBRES MUIJERES

TEATRO 7 19
DANZA FOLCLORICA 5 12
SALSA 19 56
MUSICA POPULAR 37 38
BANDA DE GUERRA 2 24
ESCOLTA 10 8

TOTAL 80 157

A continuacion, se resumen diversas actividades culturales, artisticas y civicas
desarrolladas durante 2020:

Fig. 61. Ceremonia de inicio de cursos ene — jun 2020
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Se realiza la Ceremonia de inicio de curso del Instituto Tecnoldgico de Minatitlan
y participaron la Banda de Guerra y Escolta, formada por 35 alumnos, el Grupo
representativo de folclor “Nanahuatzin”, representado por 8 alumnos.

Fig. 62. Participacion en el Encuentro Nacional de Bandas de Guerra y Escolta; del 22 al

26 de febrero de 2020

e R
CBa e Wiorls:-
26 de octubre de 2020.

El TecNM Campus Minatitlan
en coordinacion con los
departamentos de Actividades
Extraescolares y Centro de
Informacion invita a todos sus
estudiantes a participar en la
muestra de altares y
calaveritas literarias.

A
)
[

Fig. 63. Muestra cultural de “altares”.

El de 2 de noviembre de 2020 se realiza la Exposicion de Muestra cultural de
“Altares”, con la participacién de 23 alumnos.

v - .

L * .
110 ANIVERSARIO DEL INICIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA

Fig. 64. Acto civico del 110 aniversario del inicio de la Revolucion Mexicana.
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El 20 de noviembre del 2020 se realiza el acto civico del 110 aniversario del inicio
de la revolucion mexicana, izamiento de nuestra Bandera Nacional por los
alumnos de nuestra Institucidén, con una participacion de 10 alumnos.

Como parte de la linea de accidon 3.2 se implementan los proyectos 3.2.3 Impuso,
difusiony preservacion del patrimonio cultural y de obra editorial de los institutos
tecnoldgicos y centros; y 3.2.4 Promocién de circulos de lectura, de creacion y
apreciacion literaria.

Parte fundamental para la formaciéon integral de los estudiantes es contar los
elementos de consulta a su alcance, por lo tanto, es importante facilitar los
recursos y servicios documentales que coadyuven a esto. El acceso a la
informacioén contribuye a la formacién de profesionistas competitivos. En el
periodo de enero a marzo se pudo llevar a cabo esto de forma convencional
mediante los servicios que se otorgan en el centro de informacidén de consulta de
textos, libros, tesis, publicaciones periddicas. Y para poder cumplir con este
servicio a distancia para toda la comunidad tecnoldgica incluyendo alumnos,
docentes y personal administrativo en la nueva normalidad se adquirid una
biblioteca virtual la cual cuenta con 112,718 titulos.

Dentro del proyecto impulso, difusidon y preservaciéon del patrimonio cultural y de
obra editorial de los Institutos Tecnoldgicos y Centros se realizé un programa de
fomento, fortalecimientoy preservacién de la cultura institucional y obra editorial
del ITM, realizandose las siguientes actividades:

En el mesde noviembre en el marco del dia de muertos se llevd a cabo la muestra
de altaresy de calaveras literarias.

En coordinacion los departamentos de Actividades extraescolares y centro de
informacidn invitan a todos sus estudiantes a participar en la muestra de altares
y calaveritas literarias.

Con la finalidad de fortalecer nuestros valores culturales a través del rescate y
difusion de las tradiciones mexicanas que amalgaman la creatividad, el
humorismo y el ingenio.

Se dio a conocer la convocatoria a través del portal oficial y cuentas oficiales en
redes sociales del plantel.

Respetando la normativa de la sana distancia este evento se llevo a cabo a través
de la elaboracion de un video en donde mostraran su respectivo altar y enviar el
escrito de la calaverita literaria. Este evento contd con una participacion nutrida
de estudiantes de las diferentes carreras de la institucion.
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Fig. 65 Muestra de altares y calaveritas literarias

Se llevd a cabo el conversatorio " Revolucion mexicana" en el marco de la
celebraciéon del 110 aniversario del inicio de la revoluciéon mexicana, impartido por
el Licenciado en Historia egresado de la Universidad Veracruzana Manuel
Alejandro Cordero Aguilar.

Se invito a participar a toda la comunidad del plantel y asi fomentar los valores
civicos y culturales. La invitacion se realizé a través del portal oficial y cuentas
oficiales en redes sociales del plantel.

Realizandose el dia 25 de noviembre a las 17:00 horas a través de la plataforma
TEAMS contando con la participacion de 134 alumnos y 3 docentes.
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Fig. 66 Conversatorio “Revolucion mexicana”

Para el proyecto de promocion de circulos de lectura, de creacion y apreciacion
literaria se realizd un programa de fomento, a la lectura a través de la
participacidn de circulos de lectura, asi como en creacién y apreciacion literaria
gue consistio en las siguientes actividades:

Se llevd a cabo Jornada de fomento a la lectura con actividades programadas
dentro del marco de la jornada de induccion a estudiantes. Se llevd a cabo en 3
dias del 14 al 16 de enero del 2020 en los cuales se programaron distintas
actividades como conferencias, paneles, talleres y exposiciones. Las conferencias
y el panel se programaron en la SUM, el taller en el aula de posgrado 2 y las
exposiciones en el portal de administracion 1y 2.

La presentacion del libro "Un desafio a la mexicana" por: Bertha del Carmen
Cortez Gonzalez el cual se llevd a cabo en la sala audiovisual con una importante
participacion de estudiantes de las diversas carreras de la institucion.

Muestra calaveritas literarias. En el mes de noviembre en el marco del dia de
muertos se llevd a cabo la muestra de altares y de calaveras literarias de manera
virtual adaptandonos a la nueva modalidad.
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En coordinacion los departamentos de Actividades extraescolares y centro de
informacion se realizé la cordial invitacion a todos sus estudiantes a participar en
la muestra de altares y calaveritas literarias. Se dio a conocer la convocatoria a
través del portal oficial y cuentas oficiales en redes sociales del plantel.

Se realizd él envié del escrito de |la calaverita literaria via correo electrénico, asi
como la lectura de la misma a través de un video. Este evento contd con una
participacion nutrida de estudiantes de las diferentes carreras de la institucion.

Se propicid la creacidn y apreciacion literaria mediante las calaveritas literarias
dentro del marco de la celebracion de dia de muertos. Con el objetivo primordial
gue los estudiantes del TecNM campus Minatitlan se involucren en la creaciéon de
escritos y comiencen su desarrollo de lecto-escritura.

Jornada de circulos de lectura. Esta actividad tiene como propdsito principal el
fomento a la lectura y la apreciaciéon de la misma, mediante el compartir
experiencias e impresiones entre distintos grupos de estudiantes del ITM. Se
llevo a cabo de forma virtual.

Abonando al proyecto Mejora de la de eficiencia terminal una de las acciones es
promover actividades y gestionar recursos que contribuyan a la formacién
integral del alumno y es aqui en donde a través del centro de informacién de
gestiono la biblioteca virtual para poder seguir ofreciendo a nuestros alumnos la
consulta bibliografica pero ahora en forma virtual atendiendo a las condiciones
de la emergencia sanitaria.

A partir del mes de octubre se puso a disposicién estudiantes, docentes y
personal administrativo la biblioteca virtual elLibro dando servicio a 4600
usuarios, esta cuenta con un total de 112,718 titulos de 477 editoriales. Los titulos
disponibles estan distribuidos en 62183 libros, 4841 revistas, 7837 tesis, 788
articulos, 36254 informes y 815 capitulos.
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Fig. 67. Biblioteca virtual en el IT Minatitlan

Se realizo la difusion de la biblioteca virtual a través del portal oficial y cuentas
oficiales en redes sociales del plantel, también a través de las academias se hizo
el enlace para la difusidon con los estudiantes y docentes. En el portal oficial de la
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institucion se colocaron videos tutoriales para su uso, asi como también el icono
correspondiente para acceder.

La biblioteca virtual ha tenido una importante demanda de uso en toda la
comunidad tecnolégica tanto de alumnos, docentes y personal administrativo, lo
cual se muestra a través de las siguientes tablas y graficas.

El 74% de alumnos consultaron la biblioteca virtual y 26% aun no la ha utilizado.

Tabla 16. Ingreso de alumnos por especialidad a la biblioteca virtual.

No DE SI N
(CARRERA  ALUMNOS | CONSULTARON CONSULTARON

L.A. 521 521 0
LA, 124 102 22
E.A.D. 5% 46 7
I.E. 350 104 246
I.E.M 681 105 576
I.G.E 521 418 103
L1 732 607 125
1.S.C 303 303 0
1.Q. 897 889 8
TOTAL 4182 3095 1087

USUARIOS DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL

900
800
700
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0

NUMERO DE USUARIOS

B No DE ALUMNOS 521 124 53 350 681 521 732 303 897
I SI CONSULTARON 521 102 46 104 105 418 607 303 889
I NO CONSULTARON| O 22 7 246 576 103 125 0 8

Figura 68. Ingreso de alumnos por especialidad a la biblioteca virtual en el periodo de
octubre 2020 a enero 2021

De los docentes el 70% ha consultado la biblioteca virtual y el 30% aun la ha
utilizado.
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Tabla 17. Ingreso de docentes por departamento académico a la biblioteca virtual.

R e DONCCI,I.EIEEES CONSU?.ITARON CONSUNL?I'ARON
LL 38 27 1
1.S.C 25 10 15
.LE.M. 26 9 17
I.E. 30 30 0
.Q-.A 38 35 3
E.A. 46 17 29
C.B. 48 48 0
TOTAL 251 176 75
0 USUARIOS DOCENTES DE BIBLIOTECA VIRTUAL
=
i 50
@)
8 40
L 30
§ 20
o 10
= 0
2 LI 1.5.C LLE.M. I.E. LQ-LA  EA. C.B.
B No. DE DOCENTES 38 25 26 30 38 46 48
B S| CONSULTARON 27 10 9 30 35 17 48
ENO CONSULTARON 11 15 17 0 3 29 0

Figura 69. Ingreso de docentes por departamento académico a la biblioteca virtual.

De los 4600 usuarios de la biblioteca virtual en donde estan incluidos alumnos,
docentes y personal administrativo el 73% la ha utilizado y el 27% no la consulto.

7.3.3. Fomentar la cultura del desarrollo humano, la prevencioén,
la seguridad y la solidaridad.

Son diversas las actividades que se realizan para la atencion de ésta linea de
accion; tales como la implementacién del proyecto 3.3.2 fortalecimiento de la
cultura de prevencion del delito, la violencia, la adiccion a las drogas y situaciones
de emergencia y de desastres. Debido a la contingencia por COVID 19 diversas
actividades presenciales no pudieron realizarse; y asi de este modo para aportar

al alcance de este indicador mediante la jornada de salud integral realizada en el
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mes de noviembre, se programan diversas conferencias virtuales en el tenor de
la prevencion del delito y adiccién a las drogas, asi mismo conferencias con
motivo del dia del amor y la amistad y el dia internacional de la mujer; que
promueven los valores de respeto y empoderamiento de las mujeres; en

tematicas tales como:
% Prevencion de la violencia en el noviazgo

< No mas relaciones toxicas

 TECNM
MEXICO

EDUCACION

ATENTA INVITACION

EN EL MARCO DEL DIiA DEL AMOR Y LA AMISTAD.
QUEREMOS CELEBRARLO CONTIGO.

Acompanamos este 14 de febrero 2020 en el ciclo de conferencias.

N. “PORUNMUNDOSINVIOLENCIA” usums

= en el novlu’o?
CONFERENCIA HORARIO LUGAR A PALARaA, VA 1 g0 g

o P
».2
S

ALA

VIOLENCIA “Prevencion de la 10:00 a 11:00 Hrs. Sala de usos
ENEL violencia en el muiltiples

NOVIAZGO noviazgo” SUTM

“No mas 11:00 a 12:00 Hrs.

relaciones toxicas

n ATENTAMENTE
,5':.’.?!73!!‘2 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO

Fig. 70. Conferencias en el marco del dia del amor y la amistad

En el marco del dia internacional de la mujer, el dia 10 de marzo de 2020, se
ofrecidé un ciclo de conferencias impartidas en la Sala de Usos Mdultiples y

Postgrado 2 tituladas:
s El papel de la mujer en la ciencia.
% La importancia del instituto municipal de la mujer.

Ademas, se realizdé una premiacion de Carteles Digitales y la realizacion de un

programa en vivo, cuyo tema fue: “la fuerza es femenina”
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EDUCACION E@}Lﬁﬁ{i—'g ANRAIATEE
Se les invita a la idad diantil al evento que -

se llevara acabo el dia 10 de Marzo del 2020.
Dentro del marco.

Del dia Internacional la Mujer

9200 ~ V0D am “Contersnchs ¥ paped G la Mugsr #n
La Chencia *

“Ls imporiznciadel Imtituto Municips)

de Ls Majer”.
2000 - 1050 am Premiscdn de CARTELES DIGITALLS POSTGRADO 2
11:00 - 1200 pm Programa en vivo * ENTRE TOOOS
. - Tera "1a buorra os femenina™
ATENTAMENTE
; Desarrolic Académico

EDUCACION B Q

EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO
A TRAVES DE LA COORDINACION INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

CONVOCAN A LOS ALUMNOS DE
PRIMER SEMESTRE A PARTICIPAR EN EL

CONCURSO DE CARTELES DIGITALES

CALENDARIO
+ Publicacién de la convocatoria 14 de febrero del 2020.
+ Periodo del concurso: Del 14 al 23 de febrero del 2020,
+ Dictaminacién: 24 de febrero del 2020.
* Premiacion: 25 de febrero del 2020.

ROMPE EL SILENCIO

NO MAS VIOLENCIA
CONTRA LAMUER

Siamasa
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Fig. 72 Carteles del concurso “Prevencion de la violencia contra las mujeres”
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Estas acciones también contribuyen al proyecto 3.3.3 Fomento de la practica de
los valores universales e institucionales. En alineacion al indicador de éste
proyecto el departamento de recursos humanos utilizando los medios digitales
institucionales hace difusion del cédigo de conducta del Tecnoldégico Nacional
de México; y donde el siguiente personal acusa de recibido y leido el cdédigo: 21

directivos, 219 docentes y 114 no docentes.

En ésta misma linea de accidon se implementa el proyecto 3.3.4 Promocion del
servicio social como actividad que incida en la atencion de los problemas
regionales o nacionales prioritarios. En el indicador 70. Promocion al Servicio
Social como actividad gque incida en la atencién de los problemas regionales y/o
nacionales prioritarios; en donde la meta alcanzar era de 300 estudiantes
realizando el Servicio Social y se superd al impactar con 434 estudiantes. En el
indicador 71. Promocion al Servicio Social como actividad que incida en la
atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios. En donde la
meta alcanzar era 1 comunidad beneficiada por Servicio Social y se alcanzé al
tener prestantes de servicio social como tutores en las comunidades del
Municipio de Minatitlan. En el indicador 72. Promocioén al Servicio Social como
actividad gue incida en la atencion de los problemas regionales y/o nacionales
prioritarios. En donde la meta alcanzar era 900 personas beneficiadas por Servicio
Social y de acuerdo al impacto del numero de estudiantes prestando su S.S. se
considera que se logro alcanzar la meta. Durante el ano 2020 debido a la
pandemia de COVID 19 se atendié de manera virtual los procesos de Servicio
Social y Residencias Profesionales; asi como la adaptacién del proceso de Visitas

Industriales ahora de forma virtual.

Tabla. 18. Estudiantes participantes en servicio social.

Semestre Cantidad
Enero - junio 2020 149
Agosto 2020 - febrero 2021 285
TOTAL 434
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8. Fortalecimiento de la
investigacion, el desarrollo

tecnoldgico, la vinculacion y el
emprendimiento.
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8. Fortalecimiento de la investigacién, el desarrollo
tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento.

8.1. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico
y la innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a
mejorar el bienestar de la sociedad.

8.1.1. Impulsar la formaciéon de capital humano de alta
especializacion para generar investigacion y desarrollo
tecnolégico.

Con el fin de fomentar el desarrollo cientifico de los estudiantes se habilita el
proyecto 4.1.1 Participaciéon de estudiantes y académicos en congresos, foros
cientificos, eventos, divulgaciones de la actividad cientifica, ciencias basicas,
tecnoldgica y de innovacion, nacionales e internacionales; donde los estudiantes
a través de la participaciéon en la escritura de diversos articulos con sus profesores
participan en diversos foros académicos, con una participacion de 27 estudiantes
y 85 académicos. El resumen de trabajos académicos se enuncia a continuacion:

% La redaccion de los problemas verbales en el tema de optimizacion.

Academia Journals ISSN 1946-5351 vol. 12, num. 1. Congreso Internacional

de Investigacion Academia Journals. Universidad Novo Espafa, Morelia

Michoacan México.

Congreso Academia Journals, Universidad Judarez Auténoma de Tabasco

Propuesta de disefo e instalacion de la seccion de medios guiados del

laboratorio de redes basado en competencias profesionales del TecNM

campus Instituto Tecnoldgico de Minatitlan. ISBN 978-1-939982-61-2 on
line.

s De la aritmética al algebra en la solucion de sistemas de ecuaciones

lineales. Coloquio de Investigacion Multidisciplinaria 2020, Journal CIM Vo.

8, Num. 1.

Invenciones de problemas verbales de aritmética con ninos de segundo

ano de primaria. Congreso Internacional de Investigacion Academia

Journals. Hidalgo, 2020, Volumenes on line con ISSN 19465351, Vol. 12

online.

% Mejora del Manual para practicas de la materia “Electricidad, magnetismo
y Optica IQF-1003" del laboratorio de fisica del Instituto Tecnologico de
Minatitlan. Articulo CCC-160. Congreso Internacional de Celaya
Guanajuato.

7
0'0

0.0

X3

%



TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO DE MINATITLAN
NACIONAL DE MEXICO Informe de Rendicién de Cuentas 2020

% Mejora del Manual de Practicas de la materia “Mecanica clasica AEF-1042"
del laboratorio de fisica del Instituto Tecnoldgico de Minatitlan. Articulo
CCC-161. Congreso Internacional de Celaya Guanajuato.

% Aplicacion de un recurso educativo abierto en la realizacién de circuitos
en légica secuencial de los estudiantes de principios eléctricos y
aplicaciones digitales del Tecnolégico Nacional de México. Congreso
Internacional de Investigacion Academia Journals, Hidalgo 2020.

% Propuesta de Aplicaciéon de computacién cognitiva en la materia de
Ingenieria Artificial como apoyo a la formacion integral de los estudiantes
de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales del Tecnolégico
Nacional de México, Congreso Internacional de Investigacion Academia
Journals, Hidalgo 2020.

s Escenario de ensefanza - aprendizaje de la materia de algebra lineal
durante la pandemia de COVID 19 en el Tecnoldégico Nacional de México.
Congreso Internacional de Investigacion Academia Journals, Hidalgo
2020.

s Impacto de las estrategias didacticas innovadoras del TecNM en las clases
virtuales de la carrera de ISC campus IT Minatitlan del Tecnoldgico
Nacional de México. Congreso Internacional de Investigacion Academia
Journals, Hidalgo 2020.

Estos fueron los trabajos donde tanto académicos como estudiantes participan
en foros académicos para la presentacion de articulos.

8.1.2. Propiciar el incremento de los productos de Ia
investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacion.

En el ano 2020 no se registraron proyectos en las lineas de generacion del
conocimiento. Sin embargo, en los diversos intereses académicos de las distintas
areas del plantel, se realizan diversos trabajos orientados a generar diversos
productos de productividad como articulos y ponencias.

La contingencia por COVID 19 no permitié que se alcanzaran los indicadores de
los proyectos 4.2.1, 4.22.y 4.2.5.

En alineacion al proyecto 4.2.6. Impulso a la publicacion de resultados de la
publicacion en revistas nacionales e internacionales e indexadas las
publicaciones de estudiantes y académicos en el proyecto 4.1.1. le aporta en éste
rubro.
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En éste mismo proyecto 4.2.6 se alinea la aceptacion del articulo en la Revista
Internacional de Contaminacion Ambiental, revista con arbitraje, del articulo
“Aplicacion de dos Metodologias para la Evaluacion de la Calidad del Agua de
Cuerpos Superficiales destinados a la Pesca en el Sur del Estado de Veracruz,
México", articulo aceptado en junio de 2020 y que sera publicado en 2021. Bajo la
autoria de los siguientes investigadores del plantel Gabriela Garcia Rodriguez,
Martha Elvira Sandoval Rojas, Ernesto Ramdn Corona Romano, Rosa Erika de
Jesus de la Rosa, Benito Martinez Romay, Esther Garcia Gil, y Edith Garcia Gil

Asi mismo se publica el articulo denominado “Propuesta de capacitacion para
crear una cultura ambiental en el manejo de RSU en el Instituto Tecnoldgico de
Minatitlan”, dentro del libro “Dialogando lo ambiental, compartiendo
experiencias e intercambiando saberes”, editado por SEDEMA y el Fondo
Ambiental Veracruzano, en febrero de 2020.

8.1.3. Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica,
tecnolégica y de innovacién

Se implementa el proyecto 4.3.1 Aprovechamiento interinstitucional de las
instalaciones para las actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion
realizados cuya meta es 1 convenio de colaboracion institucional; meta que se
alcanza, ya que 2 convenios son firmados con el I.T.S. de Acayucany con el I.T.S
de Huejutla.

8.2.Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y
privado, asi como la cultura del emprendimiento a fin de apoyar
el desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes
y egresados al mercado laboral.

8.2.1. Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

Se implementa el proyecto 515 Impulso a la celebraciéon de convenios con los
sectores publico, social y privado: la meta era alcanzar 4 convenios firmados y se
cumplio al 50% al contar con 2 convenios firmados por la empresa RIS y Acciona
Micro energia México, que permitird a nuestros estudiantes la participacion en
proyectos de residencia profesional.

En éste esquema de colaboracion institucional diversas empresas imparten
conferencias a nuestros estudiantes; de tal modo que se fortalecen sus
competencias profesionales. Estas conferencias fueron:
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El 10 de noviembre con motivo de la Semana Nacional de Educacion Financiera se llevo
a cabo la conferencia internacional “Aprender del fracaso” impartida por CITIBANAMEX,
con una asistencia de 190 estudiantes del campus Minatitlan a través de la plataforma
Microsoft Teams.

SEEBAGACNXE'%;; (®) MExico HACIENDA EDUCACION =& pMa
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Impartida por Citibanamex
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Fig. 73. Conferencia APRENDER DEL FRACASO impartida de manera virtual.
El 19 de noviembre se llevd a cabo el taller online “Economia Circular” impartida
por Braskem Idesa, con una asistencia de 43 estudiantes del campus Minatitlan
a través de la plataforma de Facebook Live.

Braskem Idesa ¥ Educaclon—

Participa en nuestro taller online y aprende sobre el modelo
de Economia Circular desde la voz de los expertos

;J? 19 de noviembre
4} de 12:00 a 14:00 h

Si eres alumno de las universidades participantes,
inscribete del 28 de octubre al 9 de noviembre

Conéctate via Facebook Live
en la cuenta de Braskem Idesa
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‘ Inscribete #JuntosSomosParteDelLaSolucién
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Fig. 74. Taller online Economia Circular impartido de manera virtual.

En ésta misma linea de accién se implementa el proyecto 5.1.6 Incremento en el
ndmero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacion con los
sectores publico, social y privado. Este proyecto tiene una meta de 2020 de 250
estudiantes participantes en éstos proyectos. De ésta manera en atencion al
sector productivo donde nuestros estudiantes a través de la realizacion de
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proyectos de residencia profesional dan solucidn a éstas problematicas del sector
productivo

Se realizaron platicas de induccién de las Practicas de Residencias Profesionales
del 26 al 28 de noviembre del 2019 para el periodo enero — junio 2020, en la sala
de usos Multiples del I.T.M. Difusion de Induccion de las Practicas de Residencias
Profesionales con diapositivas el 29 de mayo de 2020 a través de medios de
comunicacion oficiales. Con el objetivo de orientar y asesorar al alumnado en la
realizacion de las residencias profesionales

m TecNM Campus Minatitlan b EDUCACION @.-;::‘mv.m
28 de nov de 2019 - @
El departamento de Gestidon Tecnoldgica en TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO CAMPUS
coordinacion con el departamento de Division de MINATITLAN
Estudios Profesionales, hoy 28 de noviembre... Ver mas
e

INDUCCION A LAS
RESIDENCIAS PROFESIONALES

MAYO 2020

arupal o interdizce’ dependiendo
o= req TV P~ caracteristicas |
? wroyecto de la &, organismo
lependencia.
3,
OO 58 53 comentarios 67 veces compartido & «
(_\/' i Me gusta () comentar ~> Compartir

Fig. 75 Induccion al proceso de residencias profesionales 2020.

Tabla 19. Estudiantes en Residencias Profesionales en 2020.

SEMESTRE ESTUDIANTES PARTICIPANTES

Enero —junio 2020 312
Agosto 2020 - febrero 2021 313
TOTAL 625

Como puede observarse se alcanzé de manera satisfactoria la meta de 250
estudiantes para 2020 al participar 625 estudiantes en proyectos de residencia
profesional que atienden proyectos de vinculacién con los sectores publico, social
y privado.

8.2.2. Fomentar la gestion de la propiedad intelectual.
En éste tenor y a través del proyecto 521 Promocion de la proteccion de la

propiedad intelectual, en 2020, se realizaron 2 registros: el Lema Institucional y
registro de marca del nombre del Instituto Tecnoldégico de Minatitlan que
permitio alcanzar la meta de 1registro para el periodo; y se conserva protegido el
derecho de marca de lema y nombre institucional.
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8.2.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de
empresas de base tecnolégica.

Para esta linea de accidn y a través del proyecto 5.3.1 Indicador 106. Promocion de
la cultura emprendedoray de innovacion en los Institutos Tecnoldgicos y centros.
La meta se alcanzd al finalizar el mes de noviembre con el registro de los
participantes del CENITAE 2021.

Implementando el proyecto 5.3.3 Indicador 108. Establecimiento de mecanismos
institucionales para facilitar la incorporacion de estudiantes y egresados al
mercado laboral. Se alcanzd un seguimiento del 2% debido a la disminucidn de
actividades educativas y titulaciones a causa de la pandemia por COVID 19.

(] .z 2 . . .z .
%ﬁ Gestion Tecnoldgica y Vinculacién ITMina
pn Publicado por Cinthya GR

14 de dic de 2020 - @

m TecNM Campus Minatitlan
14 de dic de 2020 - @

Convenio con la OCCM (Online Career Center
Mexico, S.A.P.l. de C.V.)
Con la finalidad de beneficiar a los estudia... Ver mas

Fig. 76. Promocion de la Bolsa de trabajo en linea a los egresados de la Institucion a
traveés de los medios de comunicacion oficiales.
Se mantuvo de forma virtual la bolsa de trabajo a través de paginas oficial de la

institucion alcanzando hasta 1,584 visualizaciones con egresados de la
Institucion.

En atencidon al proyecto 5.3.4 Indicador 109. Fortalecimiento del modelo Talento
Emprendedor y a través de los medios de comunicacion oficiales se promociond
el MOOC de talento emprendedor con la culminacién de 2 estudiantes de dicho
curso
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9. Efectividad Organizacional
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9. Efectividad organizacional.

9.1. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendiciéon de cuentas a fin de optimizar el uso
de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la
sociedad.

9.1.1. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de
la gestion institucional.

La efectividad del trabajo de una organizacion depende en gran medida de un
trabajo de planeacion efectiva. Para ellos se implementan diversos proyectos
referenciados en el Programa de Desarrollo Institucional del TecNM y en
conjunto con el Sistema de Gestion de la Calidad Multisitios al que el Instituto se
encuentra adherido se utiliza para realizacion la Planeacion, evaluacion y
seguimiento de los distintos indicadores y metas institucionales, gue no permitio
operar el Programa de Trabajo Anual 2020 en sintonia con los ejes estratégicos
del plan rector de calidad académico, planeacion, vinculacion, administracion de
los recursos y calidad.

Con base a los proyectos manejados por el TecNM se habilitan los siguientes
proyectos que constituyen el Programa de Trabajo Anual 2020 del Instituto
Tecnoldgico de Minatitlan, mediante la coordinacion del proyecto 6.2.1:

Tabla 20. Indicadores programados del PTA 2020

EJE ‘ OBJETIVO L;L\'ZZJEZ/IA\OEID\IE PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO INDICADOR
Fortalecimiento de los
planes y programas
educativos existentes,
mediante la revision de su
pertinencia y actualizacion
permanente

1 1 12 121 Crecimientodela 4
matricula de licenciatura

] ] 12 122 Incremento de la matricula 5
de posgrado

Crecimiento de la

] ] 12 123 matricula en la modalidad 6
no escolarizada -a
distancia- y mixta
Incremento de la
participacion de
estudiantes en programas
oficiales de becas

1 ] 12 125 Fortalecimiento de [os 8
programas de tutorias

Mejora de la eficiencia

1 1 12 12.4

1 1 12 126 . 9
terminal
Implementacion de

1 1 14 14.4 programas de conservacion y 18

mantenimiento de
instalaciones, aulas y equipos
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OBIJETIVO LINEA DE PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO INDICADOR

ACCION

Incremento de la matricula
1 2 2.1 213 de licenciatura en 25
programas acreditados
Incremento de la matricula
1 2 2.1 213 de licenciatura en 26
programas acreditados
Evaluacion de la
pertinencia de la oferta
educativa de posgrado de
1 2 21 219 conformidad con los 33
requerimientos regionales
y nacionales favoreciendo
el desarrollo tecnolégico
Ampliacion del ndmero de
académicos con

1 2 2.2 223 oy ) 36
reconocimiento del perfil
deseable
Incorporacién y uso de las

1 2 23 231 TICs en el proceso de 38

ensefanza-aprendizaje
Disefio de cursos de
capacitacion sobre el uso
de nuevas tecnologias en
la practica educativa
Utilizacion de las TICs para
la formacién de personal

1 2 23 233 académico, directivo y de 40
apoyo y asistencia a la
educacion

Fomento a los estudiantes
1 2 2.4 2.4.4 para el aprendizaje de una 46
segunda lengua

Movilidad de académicos a
1 2 2.4 2.45 nivel nacional e 47
internacional

Movilidad de estudiantes a
1 2 2.4 2.4.6 nivel nacional e 48
internacional
Participacion de
1 3 31 311 estudiantes en actividades 53
deportivas y recreativas
Colaboracién con
instituciones locales y
nacionales para potenciar
la participacion de
estudiantes en actividades
deportivas y recreativas
Fomento de la cultura
integral de la nutricidon y el
1 3 3.1 315 cuidado de la salud, con 57
especial referencia a la
medicina preventiva
Participacion de
estudiantes en actividades
1 3 32 321 culturales, artisticas y 59
civicas en diferentes
disciplinas y dmbitos

1 2 23 232 39

55
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LINEA DE

OBIJETIVO ACCION PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO INDICADOR

Realizacion y difusién de
1 3 32 322 eventos culturales, 60
artisticos y civicos
Impulso, difusiony
preservacion del
patrimonio cultural y de

! 3 32 323 obra editorial de los 6l
Institutos Tecnoldgicos y
Centros
Promocion de circulos de

1 3 32 324 lectura, de creaciéon y 62

apreciacion literaria
Colaboracién con
instituciones regionales y
nacionales, que fortalezcan
1 3 32 327 la difusiéon de actividades 65
culturales y civicas en los
Institutos Tecnolégicos y
Centros

Fortalecimiento de la
cultura de prevencion del
delito, la violencia, la
adiccion a las drogas y
situaciones de emergencia
y de desastres

Fomento la practica de los
1 3 33 333 valores universales e 69
institucionales
Promocioén del servicio
social como actividad que
1 3 33 334 incida en la atencién de los 70
problemas regionales y/o
nacionales prioritarios
Promocién del servicio
social como actividad que
1 3 33 334 incida en la atencién de los 71
problemas regionales y/o
nacionales prioritarios
Promocién del servicio
social como actividad que
1 3 33 33.4 incida en la atencién de los 72
problemas regionales y/o
nacionales prioritarios
Participaciéon de
estudiantes y académicos
en congresos, foros
cientificos, eventos

2 4 4] 411 divulgacion de la actividad 76
cientifica, ciencias basicas,
tecnolégica y de
innovacion, nacionales e
internacionales
Participacion de
estudiantes y académicos
en congresos, foros
cientificos, eventos

2 4 41 411 divulgacion de la actividad 77
cientifica, ciencias basicas,
tecnoldgica y de
innovacién, nacionales e
internacionales

1 5 &3 332 68
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LINEA DE

OBJETIVO PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO INDICADOR

Impulso al desarrollo y
financiamiento de
proyectos de investigacion
cientifica, desarrollo
tecnolégico e innovacion
con enfoque a la solucion
de problemas regionalesy
nacionales, relacionados

2 4 4.2 421 con: alimentacion y 83
agroindustria; agua;
energias alternas y/o
renovables; sostenibilidad
y sustentabilidad;
transporte multimodal;
telecomunicaciones,
tecnologias avanzadas y
biomedicina.
Establecimiento de
alianzas con los diferentes
sectores regionales para

2 4 42 422 propiciar esquemas de 84
inversion en proyectos de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (CTI)

Impulso a la participacion
5 4 42 425 de estudiantes de 87
posgrado en proyectos de
investigacion

Impulso a la publicacion
de resultados de la

2 4 4.2 426 investigacion en revistas 88
nacionales e
internacionales indexadas
Aprovechamiento
interinstitucional de las
instalaciones para las
actividades cientificas,
tecnoldgicasy de
innovacion

Impulso a la celebracion

5 5 51 515 de conveni,os con Ios‘ 100
sectores publico, social y
privado

Incremento en el nimero
de estudiantes que
participan en proyectos de
vinculacién con los
sectores publico, social y
privado

Promociéon de la

2 5 52 521 proteccion de la propiedad 102
intelectual

Promocioén de la cultura
emprendedora y de

2 5 53 531 innovacioén en los 106
Institutos Tecnoldgicos y
Centros

Establecimiento de
mecanismos
institucionales para
facilitar la incorporacién de
estudiantes y egresados al
mercado laboral

2 4 4.3 431 89

101

2 5 53 533 108




TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO DE MINATITLAN
NACIONAL DE MEXICO Informe de Rendicién de Cuentas 2020

OBIJETIVO LINEA DE PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO INDICADOR

ACCION

Fortalecimiento del

2 5 53 534 Modelo de Talento 109
Emprendedor
Mejora de los procesos de

3 6 6.2 6.2.1 planeacién democratica 120

en el TecNM

Implementacion de una
3 6 6.2 622 estrategia institucional de 121
comunicacion
Consolidacioén de los
sistemas de gestién de la
calidad, ambiental, de
energia, de igualdad de
3 6 6.2 6.2.3 género, de salud y 122
seguridad,y de
responsabilidad social en
los Institutos Tecnoldgicos
y Centros

Consolidacion de los
sistemas de gestion de la
calidad, ambiental, de
energia, de igualdad de

3 6 6.2 6.2.3 género, de salud y 123
seguridad, y de
responsabilidad social en
los Institutos Tecnoldgicos
y Centros

Consolidacién de los
sistemas de gestion de la
calidad, ambiental, de
energia, de igualdad de

3 6 6.2 6.2.3 género, de saludy 125
seguridad, y de
responsabilidad social en
los Institutos Tecnoldgicos
y Centros

Modernizacion de los
procesos administrativos,
3 6 62 626 m.ediante Ia consolidacion 120
e integracién de
plataformas informaticas y
sistemas de informacion
Consolidaciéon de la cultura
de rendicién de cuentasy
3 6 6.4 6.4.4 de acceso a la informacion 138
publica en los Institutos
Tecnoldgicos y Centros

Los efectos de la pandemia por COVID 19 no permitieron alcanzar las metas de
los indicadores planteados. Sin embargo, esto nos hizo replantear las estrategias
para ofertar el servicio educativo y formacién integral mediante el uso efectivo
de las Tecnologias de la informacién y la comunicacion; manteniendo
comunicados, docentes, alumnos y trabajadores.
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En el tenor del seguimiento de la linea de accién 6.2 se implementa el proyecto
6.2.2 Implementacién de una estrategia institucional de comunicacion.

Las estrategias de comunicacion estan disenadas para ayudar a la organizacion
a comunicarse de manera efectiva y cumplir con los objetivos centrales de ésta.

La estrategia institucional de comunicacion y difusion implementada en el
Instituto Tecnoloégico de Minatitlan respondié a procedimientos de mejora en la
elaboracion y difusion de dicho material informativo generado a lo largo del afo
2020, alcanzando las metas establecidas por el Programa de Trabajo Anual 2020.

La estrategia de comunicacion implementada en el Instituto Tecnolégico de
Minatitlan consistid en la elaboracion y difusion de material informativo
generado por los departamentos que lo conforman. A mediados del mes de
marzo, las actividades administrativas y académicas se vieron interrumpidas por
la contingencia sanitaria, causada por la transmision del SARS-CoV2 (COVID 19),
exigiendo la implementaciéon de nuevas alternativas y especificaciones que
propiciaran una comunicacion de credibilidad entre la comunidad tecnoldgica a
la distancia.

Se definieron especificaciones que simplificaron el acceso a la informacion, asi
cComo un mayor uso de recursos digitales que la volvieran atractiva ante la
comunidad estudiantil, sin dejar de ser de facil dominio para la base trabajadora.

Las redes sociales oficiales, el perfil oficial en Facebook (“TecNM Campus
Minatitldn” o @tecnmitmina; asi también nos pueden encontrar en Twitter,
Instagram y YouTube) especificamente, se vuelven parte fundamental en el
proceso de comunicacion entre el estudiante y la Administracion escolar.

URLS de Nuestro portal web y perfiles oficiales
Portal web: http://www.minatitlan.tecnm.mx/
Facebook: https://www.facebook.com/tecnmitmina/
Twitter: https://twitter.com/tecnmitmina?lang=es
Instagram: https://www.instagram.com/tecnmitmina/

YouTube:
https://www.youtube.com/channel/UC4HDIWINDIWOAaUX84fomRQ/videos

Algunas de las especificaciones que simplifican el acceso a la informacion
implementadas en portal web y redes sociales:
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e Uso de un lenguaje inclusivo, claro y no redundante en la elaboracion de
notas informativas.

e Acortamiento de URL's

e Empleo de emojis

e Uso de Hashtags a favor de segmentar la informacién por departamento
(Ejemplo: toda la informacion proveniente del Departamento de
Ingenieria en Sistemas y Computacion, #ISCTecMina)

e Marca de agua en fotografias y videos

e Voz en off y subtitulos en videos institucionales e informativos, para
personas con capacidades diferentes.

e Promocién continua del uso de cubrebocas en imagenes de perfil, y
protocolos de salud; asi como implementacion de campanas que
promueven valores encaminados al cuidado del medio ambiente (En
Coordinacion del Sistema de Gestion Ambiental).

Fig. 77 Las fotos de perfil usadas en nuestros perfiles de Facebook, Twitter, Instagram,
YouTube y WhatsApp institucionales promueven el uso de cubrebocas.

‘)9 TecNM Campus Minatitlan
w’

ESPACIOS 100% LIBRES DE PLASTICO

[C) Me gusta CJ Comentar /> Compartir

Fig. 78 La campana de promocion de valores encaminados al cuidado del medio
ambiente, que hace referencia a 4 aspectos ambientales, se lleva a cabo cada jueves.

Un video o infografia es publicado en nuestros medios oficiales.
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e En el caso de nuestro canal de YouTube que contaba con pocos
suscriptores se implantd una estrategia en coordinacion con el
departamento de Desarrollo Académico. Donde del 30 de noviembre al 02
de diciembre, se transmitieron en vivo las videoconferencias que
conformaron la semana de Salud Integral. Incrementando de 172 a 296
suscriptores.
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Fig. 79 Nuestro canal de YouTube es el encargado de alojar los videos institucionales
producidos por el Departamento de Comunicacion y Difusion, se puede encontrar bajo
el nombre “TecNM Campus Minatitlan.

e En Instagram, el URL que suele acompanar el cuerpo del post no te
permite el acceso directo al mismo, pero esto es bien sabido por los
usuarios. Instagram tiene un 71% concentracion entre las edades de 16 —
34 anos. El acceso es entonces situado en la seccién de la biografia, mismo
gue se va actualizando de acuerdo a las publicaciones que se van
realizando.

< tecnmitmina Q

]
4

315 1,795 3

Publicaciones Seguidores Seguidos

TecMina

TecNM Campus Minatitlan

bit.ly/3bsteUE

Boulevard Institutos Tecnologicos s/n Col.
Buenavista Norte, Minatitlan, Veracruz-Llave, Mexico
cortescoyolt, lebasi_yniez y 18 mas siguen esta
cuenta

Ver traduccion

Fig. 80 Nuestra cuenta en Instagram cuenta actualmente con 1,795 seguidores. De
acuerdo a las estadisticas de la aplicacion el 53.4% son hombres y el 46.6% mujeres.
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Se cumplieron con las metas establecidas para la estrategia de comunicacion
implementadas en el Instituto Tecnolégico de Minatitlan, con la excepciéon de la
revista digital mensual para dar a conocer las actividades, propuesta en el
Programa de Trabajo Anual 2020, ya que la actividad en oficina se vio
interrumpida por la pandemia a inicios de ano, y la elaboraciéon de la antes
mencionada, revista digital, requeria de software especializado en el disefio y
equipo de cdmputo con el que el personal encargado no contaba en casa.

Tabla. 21 Numero de publicaciones realizadas durante los cuatro trimestres del afio

2020, informacion obtenida de Instagram.

NUMERO DE PUBLICACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2020

Publicaciones
Notas . . . . .
Videos Infografias oficiales (Avisos y
Elaboradas c
Comunicados)
Trimestre 1 6 4 5 8
Trimestre 2 0 3 5 4
Trimestre 3 20 12 10 40
Trimestre 4 20 13 8 26
PUBLICACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2020
90
80
70
60
50
40

30
20

10 l === ::
0
Notas Videos Infografias Publicaciones
Oficiales
e=@==Trimestre 1  ==@==Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Figura. 81 Publicaciones realizadas durante los cuatro trimestres del ano 2020.

En cumplimiento de mantener un servicio educativo de calidad, el Instituto tiene
implementados y certificados los siguientes sistemas: Sistema de Gestion de
Calidad (SGC), Sistema de Gestion Ambiental (SGA) y Sistema de Gestion de
Igualdad de Género y No Discriminacion (SGIG) a través del Multisitios del
Tecnoldgico Nacional de México. Cabe mencionar que se cuenta con el
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certificado institucional del TecNM para dichos sistemas que a continuacion se
muestran:

Certificado IMi&

ANEXO instituto Mexicanc.

de N?rma!lmlon y
El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacién, A. C. |oronedion A-C.

Manuel Maria Contreras 133, sexto piso, colonia Cuauhtémoc, delegacion Cuauhtémoc, 06500, Ciudad de México, Estados Unidos Mexicanos.

Organismo de Certificacién de sistemas de gestion de la calidad acreditado por la entidad mexicana de acreditacién, a. c.

Certifica a:

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

INSTITUTO TECNOI’.()GICO DE
MINATITLAN
Boulevard Institutos Tecnoldgicos S/N,
Col. Buena Vista Norte,
C.P. 96848,
Minatitlan, Veracruz,
Estados Unidos Mexicanos

Por haber implementado y mantener un sistema de gestion de la calidad de conformidad con:

NMX-CC-9001-IMNC-2015

ISO 9001:2015
Sistemas de Gestion de la Calidad — Requlsutos.

2015

Alcance de la Certmcacmn.

Proceso educativo; que compresde desdeia mscnpc:on hasia ia.
entrega del titulo y cedula profesrtsn Q. hcenc{fatura

(S.0F MULTILY
o

. IR\
. F
%
i
VTION ARRANS

ORGANISMO DE CER’Y&EICACION
ACREDITADO 04/10

ISO 9001

Fecha de Inicio: =
Fecha de Ultimo Ciclo: -
Fecha de Restauracién: - =
Fecha de Actualizacién: = =
Fecha de 6 =
Fecha de Reduccién:
échl de Terminacién:

Este Anexo es parte integrante del certificado RSGC-1101 y solo tiene validez cvn:lcemﬁl:ado cngmal n.-fendo =
Todos los datos estdn descritos en el certificado original™

Fig. 82 Certificado del Sistema de Gestion de Calidad
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' American Registrar
g of Management Systems ®

s Certifica que el Sistema de Gestion Ambiental establecido en:
.$ ema s~ TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
oY aceeomavo es/it INSTITUTO TECNLOGICO DE MINATITLAN

Blvd. Institutos Tecnolégicos S/N Col. Buena Vista Norte, C.P. 96848 Minatitidn, Veracruz

P 4

Cumple con:
NMX-SAA-14001-IMNC-2015

ISO 14001:2015

El alcance de esta certificacion incluye:
Todas las Actividades, Procesos, Productos y Servicios relacionados con el Proceso Educativo que serealiza dentro del TecNM.

Por el comité de certificacion:

Fecha de emisién:
08/Sep/2020

Registro: MNT180814.EMS
Fecha de expiracion
14/Ago/2021

Certificado desde: 11/Ago/2015

Ver 01 ESTE CERTIFICADO ES PROPIEDAD DE AMERICAN REGISTRAR OF MANAGEMENT SYSTEMS LLC

13-12-10 22211 IH West Suite 1206, CP. 78257, SAN ANTONIO, TX. Phone (214) 230 55 30. LA CERTIFICACION SE VALIDA PERIODICAMENTE POR MEDIO DE AUDITORIAS DE VIGILANCIA.
Fig. 83 Certificado del Sistema de Gestion Ambiental
ifi =
Certificado IMie
El Instituto de Nor i6n y Certificacion, A.C. fry =

Sarvaol Maria Conereras 133, sexto pies, Colova Cuauhtémoc, Delegad6n Clauhtémoc, 00500, Cdss ce Méxkcn, [tados Unidos Nexcaras

Craanama de CaLACIORN de Products acreditado por s entidnd mexicans de screditacion, 3. ¢

Certifica a:

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

El certificado ampara a las personas que laboran en los sitios indicados

Por cumplir con los requisitos de conformidad con la:

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion

Alcance de la Certificacién Multisitio:

Fig. 84 Certificado del Sistema de
INSTITUTO TECNOLOGICO DE
MINATITLAN
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Con base a la linea de accidn 6.2 se implementa el proyecto 6.26 Modernizacion
de los procesos administrativos, mediante la consolidacién e integracién de
plataformas informaticas y sistemas de informacion; el cual tiene las siguientes
lineas de accion:

Accion 1.- Actualizacion y estandarizacion de los sistemas de informacion
institucionales en un sistema unico.

Accién 2.- Depuracion y optimizacion de la base de datos; asi como la
actualizacion de interfaz de usuario.

Accidn 3.- Conservacion del servicio de internet dedicado en el instituto.

Se realiza cambio del Sistema Integral de Informacién (Sll) derivado de la
obsolescencia del sistema y poca seguridad que esta mantenia a la informacioén
contenida en nuestra base de datos de los estudiantes y del personal del
Tecnoldégico de Minatitlan por no tener parches de actualizacidon en los diferentes
modulos del sistema y tampoco se cuenta con un cortafuego (firewall) con
licencia que garantizara la intromision de usuarios no autorizados a nuestro
sistema. El sistema propuesto fue Mindbox el cual ofrecié una solucién en la nube
contemplando seguridad y respaldo de nuestra informacion.

Respecto al servicio de internet este se vio reducido en ancho de banda pasando
de 30 Mbps a 10 Mbps considerando que los equipos de comunicacion (switches)
eran obsoletos con una vida Util de mas de 15 anos y los enlaces de fibra dptica
estaban rotos por lo cual la red interna no cubria toda la institucion.

Algo que no estaba considerado como proyecto era el trabajo a distancia
derivado de la pandemia lo cual género que se retomara el proyecto
estandarizando todos los tecnoldgicos del TecNM a un solo sistema de
comunicacién con office 365 obteniendo con ello la generacién de correos con el
dominio @minatitlantecnm.mx y la plataforma educacional TEAMS para la
imparticidon de clases en linea, asi como también el programa MOODLE para una
comunicacion asincrona con los alumnos.

Con respecto a las acciones del proyecto 6.2.6-130-1y 6.2.6-130-2, se realizaron las
siguientes actividades:

e Se determina utilizar por el comité de planeacidn la plataforma Mindbox.

e Serespaldalainformacion “Base de datos” del Slly se entrega a laempresa
RDOS para la exportacion de la informacion de un sistema a otro.

e La empresa RDOS recupera informacion, valida y selecciona informacion
de la base de datos que puede incluirse en el sistema Mindbox,
determinando que la Unica informacién exportable es la de los alumnos y
gue la del personal debera cargarse manualmente.
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e Se realizan las acciones de carga de informacion exportable y la carga
manual.

e Se realizan pruebas con el departamento de servicios escolares, validando
la correcta operacion del sistema Mindbox.

e Se deshabilitan cuentas en el sistema Sll de alumnos, docentes y personal
administrativo, dejando Unicamente acceso al departamento de servicios
escolares.

e Segeneran cuentas de acceso en el sistema Mindbox a alumnos, docentes
y personal administrativo.

e Se pone en operacion el sistema Mindbox en el cierre del semestre enero
—junio 2020 y el inicio del semestre agosto — diciemlbre 2020.

e Queda fuera de operacion el sistema Sll, quedando como Udltimos
movimientos las reinscripciones y altas y bajas del semestre enero-junio
2020, el cierre de ese semestre ya no se reflejo en el Sll.

e EI SIl queda habilitado Unicamente para consultas por parte de servicios
escolares para el periodo agosto — diciembre 2020 y enero — junio 2021.

Este proyecto se realizd con ingresos propios por un monto de: $95,000.00 M/N.
Cubriendo el servicio por un ano de junio 2020 a junio 2021. Beneficiando a una
poblacion estudiantil de 4200 alumnos y 320 docentes. Con este mismo proyecto
se ahorra la compra de 2 servidores por mas de $480,000.00 M/N.

Para la accion 6.2.6-130-3. El servicio contratado de internet y telefonia que se
tenia con la empresa TELMEX representaba un gasto mensual de $54,000.00
M/N., el cual no era aprovechado en la institucién por tener equipos obsoletos de
comunicacioén (switches), enlaces de fibra dptica caidos por falta de empalmes o
fusiones de conectoresy cableado telefénico dafado por la faunay flora existente
en las instalaciones. Es por ello por lo cual se decide disminuir el ancho de banda
de internet y la cancelacién de soporte de configuracion de conmutador
telefénico.

e Se reduce el ancho de banda de 30 Mbps a 10mbps a través de un canal
dedicado simétrico y se cancela contrato de soporte de configuracion de
conmutador.

e Se realiza verificacion de enlaces de fibra 6ptica dafados y se encuentran
los siguientes puntos sin conexion:

o Centro de cOmputo - centro de informacion.

Centro de cdémputo — edificio J (Instrumentacién)

Centro de cémputo — edificio G (Electrdnica)

Centro de cdémputo — edificio F (sala audiovisual)

Centro de cdémputo — edificio LCI (SUM)

Centro de computo - edificio LQP

Centro de computo - edificio LIEM

Edificio G — edificio Il

0O O O O O O O
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e Se realiza verificacion de equipos de comunicacion y se encuentran todos
con danos mayores en los puertos ethernet, velocidades de transmisién de
10mbps (no soportan velocidades de 100mbps o 1Gbps, los equipos tienen
contrasefas desconocidas.

e Se realiza cotizacion de servicios de empalmes de fibra dptica, se elige a
compafia con precios competitivos.

e Se realiza fusion de conectores de Fibra éptica validando los enlaces con
OTDR.

En este primer alcance el presupuesto se destind para la reparacion de los
enlaces de fibra 6ptica, ya que estaba en puerta un proyecto aprobado por el

fideicomiso el cual suministraria los equipos de comunicacion.

El costo beneficio fue bajar los costos por las rentas del servicio de internet y
telefonia de forma mensual de $54,000.00 M/N. a $21,000.00 M.N. e invertir en la
reparacion de los enlaces de la fibra 6ptica

El servicio de reparacion y fusion de conectores de fibra dptica se realizé con
ingresos propios por un monto de: $59,000.00 M/N.

Otros proyectos:

Derivado de la pandemia del SARS COV?2, se tuvo que implementar la modalidad
a distancia, para ello se ejecutaron 2 acciones las cuales estan aprobadas por el
TecNM y se describen a continuacion:

La primera de ellas es un proyecto que se venia ejecutando desde el 2018 pero
gue aun no se tenia implementado en su totalidad las cuales fueron aceleradas
para su conclusion.

e Eliminar odejarde usar por completo el dominio itmina.edu.mx de Google
e implementar en todos nuestros servicios el dominio
minatitlantecnm.mx de 0365 de Microsoft, esto se concluye en el
semestre enero-junio 2020.

e Verificar y terminar de suministrar correos con el dominio
@minatitlan.tecnm.mx a todos los docentes, administrativos, operativos y
estudiantes para homologar las herramientas a utilizar en la ensefanza-
aprendizaje.

e Se termind de proporcionar correos a 3800 alumnos incluyendo a los de
nuevo ingreso agosto-diciembre 2020, los docentes casi en su totalidad
tenian ya habilitado el correo al cual solo se les apoyo con sus contrasefas
al igual que a los administrativos.

e Se formaliza el uso de la herramienta TEAMS de Microsoft O365 para la
implementacion de clases en linea y se les indica a los docentes que
pueden crear equipos con el nombre de sus materias y pueden agregar a
sus alumnos con los nombres o nUmeros de control que aparecen en sus
listas descargadas de Mindbox.
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El costo de transicion de los dominios y uso de las herramientas limitadas de
0365 requirié una inversion de $ 0.00 M/N., ya que todo se encuentra en la nube
y es un programa de apoyo educativo.

La segunda accidon fue el uso de la plataforma MOODLE para lo cual se tuvo que
invertir en la renta de un espacio en la nube para poder alojar todos los cursos de
las materias del semestre agosto-diciemlbre 2020.

e Se estiman los recursos informaticos requeridos para la conexidn y
alojamiento de los cursos, para lo cual se determina que nuestro ancha de
banda de internet no es suficiente y tampoco se cuenta con servidores
disponibles para su uso.

e Se contrata un espacio en la nube con la empresa TELMEX para poder
brindar el servicio a los estudiantes y maestros.

e Las capacidades técnicas contratadas fueron las siguientes:

o Maquina virtual
- Open Linux
- 4vCPU
- 8GbRAM
- 50 Cb DD para el sistema
- 1Tb DD para alojamiento de cursos
- Firewall
- Soporte técnico estandar

Este proyecto se realizd con ingresos propios por un monto de: $7,446.23 M/N

mensuales, beneficiando a una poblacidn estudiantil de: 4200 alumnos.
Proyecto Fideicomiso:

El fideicomiso del Instituto Tecnoldgico de Minatitlan creado en el ano de 1970,
libera los recursos para beneficio del Instituto Tecnoldgico de Minatitlan con
énfasis puntual que el proyecto debe ser dirigido con especial interés para
beneficio directo en el aprendizaje de los estudiantes, es por ello por lo que se
contempla lo siguiente:

¢ Un aprendizaje no puede ser competitivo si no se cuenta con las
herramientas de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC “s)

e Cuando hablamosde las TIC “s necesitamos saber que no solo es necesario
tener equipos de computo, proyectores, pantallas, etc., sino que ademas
estos deben estar interconectados entre si y no precisamente en un solo
lugar sino con el mundo entero, es por ello la importancia del Internet.
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Nombre del proyecto del fideicomiso

“TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, REHABILITACION, RECONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO EN GENERAL DEL EDIFICIO “UNIDAD ACADEMICA
DEPARTAMENTAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE MINATITLAN” CON C.C.T.
30DIT0023G, UBICADO EN LA LOCALIDAD DE MINATITLAN, MUNICIPIO
MINATITLAN EN EL ESTADO DE VERACRUZ".

Edificio UAD:

% 5 aulas didacticas equipadas cada una con: (Aulas planta baja 5, 6 y 7; planta
altaloy 1)
e 27 computadorasallin one (todo en uno) con procesadores Intel de Ultima
generacion 17,
o 1 proyector de 3000 [umenes Full HD marca Acer,
e 1soporte universal de techo para proyector,
e 1cable HDMI de 10 metros,
e 1 Access point wireless (punto de acceso inaldmbrico) marca Aruba
modelo 303,
e 1 pizarron metalico esmaltado color blanco de 3 metros x 90 centimetros,
e 1pantalla de proyeccion retractil de 3 x 3 metros,
e 9 mesas para computadoras de 3 plazas cada una, fijadas a piso.
e 27 sillas para alumnos,
e 1 escritorio para maestro con cajoneras,
e 1silla para maestro,
e 1extintor de polvo quimico seco,
e 2 aires acondicionados de 36000 BTU s,
e Luminarias
e Pintura
e Canalizacion eléctrica
e Reposicion de piso
% 9aulas equipadas con:
e 1 proyector de 3000 [uUmenes Full HD marca Acer,
e 1soporte universal de techo para proyector,
e 1 cable HDMI de 10 metros,
e 1pizarron metalico esmaltado color blanco de 3 metros x 90 centimetros,
e Pintura
% 1 rack de internet que contiene equipos de comunicacion de datos con
enlaces de fibra 6ptica y de cable par trenzado, el cual se encontrara dentro
de una canceleria de aluminio y cristales de 1.80 x 1.80 metros.
% 1 enlace de fibra optica tipo monomodo de 6 hilos de 150 metros que
interconecta el centro de computo y el edifico UAD, con fabricacion de 3
registros y ductos de 2 pulgadas de PVC enterrada.
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% Access point Wireless (punto de acceso inalambrico) ubicado en pasillo planta
alta.

% Pintura a dos manosy resane de partes necesarias del edificio UAD interior y
exterior.

% Senalética diferentes dimensiones fabricadas en aluminio anodizado

cepillado con canto en aluminio natural a proporcion de luz con led.

Edificio LISC (Centro de Cémputo):

% 3 switches de los cuales uno es de 48 puertos, uno de 24 puertos PoE y otro
de 8 puertos PoE.

s 2 access point Wireless (punto de acceso inaldmbrico) marca Aruba modelo

303,

3 UPS programable de 2KVA cada una,

1 servidor marca HPE modelo DL380, 3 discos de 600 GB cada uno, memoria

RAM de 32 GB.

1 proyector de 3000 lumenes Full HD marca Acer,

1 soporte universal de techo para proyector,

1 cable HDMI de 10 metros.

L)

7 7
0.0 0.0

7 7 7
0.0 0.0 0.0

Edificio G (Electrénica):
s 2 switches de los cuales unos es de 24 puertos PoE y otro de 8 puertos PoE.

Edificio O (Centro de informacion):

s 1switch de 24 puertos PoE.
% Tempalme de fibra éptica.

Edificio J: (arriba de actividades extraescolares)
% 1switch de 24 puertos PoE.
Edificio | (aula 9):

% 1 proyector de 3000 lumenes Full HD marca Acer,
% 1soporte universal de techo para proyector,
% T1cable HDMI de 15 metros,

Edificio F (sala audiovisual:

s 1switch de 24 puertos PoE.
Edifico DPI (Postgrado):

% 1switch de 24 puertos PoE.
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Edificio LIEM:

% 1switch de 8 puertos PoE.

Edifico LCI (SUM):

/7

% T1switch de 24 puertos PoE.

Edificio ACB (servicios escolares):

2 switches de 48 puertos

1switch de 24 puertos PoE

1switch de 8 puertos PoE

2 acces point Wireless (punto de acceso inalambrico) marca Aruba modelo
303

7 7 K/
0.0 0.0 0.0

K/
.0

-,

Edificio ACA (Division de estudios profesionales):

% 1switch de 24 puertos PoE.
% Tswitch de 8 puertos PoE.

Repartidos en el tecnolégico:

% 7 access point Wireless (puntos de acceso inaldmbrico) marca aruba
modelo 365, ubicados frente al edifico ACA, edifico C, dentro de la SUM,
edificio LIEM, edificio G, Domo, edificio J.

7 Kioskos con mesas y bancas construidos con concreto y habilitados con
tecnologia fotovoltaica para la comodidad del estudiante con el uso de
energia renovable amigable con el medio ambiente, con acceso a internet
cada uno con Access point Wireless (punto de acceso inaldambrico) marca
Aruba modelo 365 los cuales pueden trabajar en las frecuencias de
transmision de 2.4GHz y 5GHs contemplando que los equipos personales
de cada alumno no soporte las nuevas bandas de comunicaciéon y los
cuales se encuentran ubicados frente a los edificios ACB, LCI, DPI, O, E,Jy
UAD.

7
0.0

Con este proyecto hemos cubierto los puntos y areas de mayor concentracién de
alumnosy procesos de ensenanzay los procesos operativos de la instituciéon. Este
proyecto se realizé con inversién del fideicomiso por un total de $9,607,534.14
beneficiando a una poblacidon de: 4200 alumnos

Los proyectos generados y ejecutados durante el 2020 han permitido poder
cumplir con los retos que se nos han presentado por diversos indoles ya sean
técnicas, metodoldgicas o por causas que no estan dentro de nuestro alcance
como la pandemia del hoy en dia, que derivado de ello nos exigié a marchas
forzadas alcanzar objetivos que pudieran estar planteados para ejecutarse en
mucho mas tiempo.
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El nuevo sistema de informacién integral (Mindbox) de nuestra institucion, nos
permite salvaguardar nuestra informacion y mejorar los procesos, que si bien adn
estamos en la curva de aprendizaje ya hemos avanzado mucho en tan corto
tiempo.

La inversion en la reparacion de los enlaces de fibra optica y los suministros
entregados por el fideicomiso nos han permitido centralizar la mayor parte del
Instituto Tecnoldgico de Minatitlan conectados al Centro de Coémputo y ademas
las comunicaciones estan preparadas para suministrar velocidades de hasta 1
Gbps.

Nuestro reto para el ano 2021 es impulsar la contratacion de mayor ancho de
banda de internet y conectar los edificios pendientes con cable UTP Cat 6 que
tengan una distancia no mayor a 90 metros, asicomo también aprovechar la fibra
Optica y tener telefonia por TCP/IP. Todo esto es posible ya que nuestra
infraestructura lo soporta y se prepara para ello.

9.1.2. Fortalecer mecanismos para garantizar la transparencia,
rendicion de cuentas y el combate a la corrupcion.

Como de la linea de accidon 6.4 se implementa el proyecto 6.4.4 Consolidacion de
la cultura de rendiciéon de cuentas y de acceso a la informacion publica en los
Institutos Tecnoldgicos y Centros; a través de la entrega oportuna de los estados
financieros de la institucién ante la direccién de finanzas del TecNM, que da
cuenta de los ingresos y egresos de la institucion bajo los siguientes rubros:

Tabla 22. Ingresos generales del afio 2020

INGRESOS 2020

Inscripciones, reinscripciones (licenciatura y maestria) $ 12,045,712.00
Cursos (Veranos, Ingles, Propedéuticos) $ 685,442.32
Examenes (Admision, Inglés, Maestria, etc.) $ 639,350.00
$
$

Certificados, constancias, tramites de titulacidn,

credenciales 758,905.00
Ingresos de bibliotecas 125.00
Remanente 2019 $ 4,376,964.84

INGRESOS TOTALES $18,486,499.16
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Tabla 23. Egresos generales 2020

EGRESOS 2020

Honorz';mos (Necesidades académicas y Lengua $613.694.32
extranjera)

Materiales y Utiles de oficina $125,109.57
Materla?lesy ut!Ies cqnsumlk?lgs para el procesamiento $34.862.04
en equipos y bienes informaticos

Material de limpieza $35,041.97
Productos alimenticios para el personal $200,924.47
Materiales e insumos para mantenimiento $169,940.25
Materiales y suministros para el servicio médico $18,757.50
Combustibles para vehiculos y maquinaria $113,819.12
Vestuario y uniformes $38,512.00
Equipo de proteccion personal $1,150.00
Articulos deportivos $2,204.00
Herramientas menores, refacciones y accesorios $44,258.78
Gas $2,751.00
Servicios de internet $614,533.86
Servicio postal $2,004.12
Patentes, derechos de autor, regalias y otros $162,956.68
Servicios relacionados con certificacion de procesos $65,075.27
Impresidon de material informativo y otros servicios $15,161.20
Impresion de documentos oficiales $144,872.40
Servicio de vigilancia $742,910.40
Subcontratacidon de servicios con terceros $133,483.14
Servicios bancarios y financieros $80,483.60
Seguros bienes patrimoniales $561,803.03
Mantenimiento y conservaciéon de inmuebles $4,926,924.47
Man'Fe.mmle.n'to y conservacion de mobiliario y equipo de $33.465.32
administracion

Mantenimiento y conservacién de bienes informaticos $58,570.50
Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres $67,149.62
Mantenimiento y conservacion de maquinaria $138,378.72
Servicio de limpieza e higiene $693,087.42
Servicio de jardineria $714,984.61
Pasajes aéreos nacionales $186,019.71
Pasajes terrestres nacionales $32,151.26
Viaticos nacionales $105,586.26
Otros impuestos y derechos $24,207.15
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Gastos relacionados con actividades culturales,

deportivas y de ext. SRS
Bienes informaticos $9,189.00
Equipo de administracion $378,436.47
Equipos y aparatos audiovisuales $20,913.00
Equipos y aparatos de comunicacion telecomunicacion $59,857.65
Maquinas y equipo electrénico $498.00
Otros bienes muebles $29,688.17

EGRESOS TOTALES

$11,497,219.26

RESULTADO EJERCICIO 2020

$6,989,279.90
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10. Retos Institucionales
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10. Rretos Institucionales
El Instituto Tecnoldgico de Minatitlan tiene como principales retos:

v’ Conservar el liderazgo regional que como Institucion de Educacion
Superior ha tenido a lo largo de sus 49 anos de existencia.

v' Fortalecer nuestra calidad educativa ofrecida a través de nuestros planes
por Competencias y academias capacitadas en formacion docente y
actualizacion profesional, fortaleciendo el uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacion.

v" Consolidar el fortalecimiento académico institucional, a través del
mantenimiento, modificacidn y creacidn de los laboratorios con fines de
practicas académicas y mantenimiento general de la infraestructura del
plantel.

v Ampliar el nUmero de nuestras carreras certificadas o acreditadas por los
organismos correspondientes, asegurando la pertinencia de nuestro
guehacer educativo.

v' Fortalecer la oferta educativa mediante el modelo de aprendizaje dual.

v' Ampliar nuestra matricula en los programas en la modalidad no
escolarizada a distancia y mixta y de Posgrado, asi como la oferta de
carreras para dichas modalidades.

v Incrementar la cantidad de docentes de tiempo completo con estudios de
posgrado y candidatos a Perfil Deseable.

v' Conservar y ampliar las certificaciones institucionales: Sistema de Gestién

de la Calidad SGC (ISO 9001:2015), Sistema de Gestidon Ambiental SGA
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(14001:2015); Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No
Discriminacion SGIG (Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015), y es un
objetivo de la institucién trabajara para cumplir el préximo ano los
indicadores para certificar el Sistema de Gestion de la Energia SGEn (ISO
50001:2018).

v Fomentar el desarrollo de Proyectos Vinculados con los sectores Publico,
Social y Privado.

v' Ante los retos plateados por la pandemia de COVID-19 nuestra institucion
refuerza el compromiso de brindar educacién de calidad basados en la
mision y vision institucional en apego a la politica integral orientada en la
gue se basan nuestros tres sistemas de gestion; priorizando ante todo la
seguridad y salud de nuestros estudiantes y personal, y en apoyo de las

Tecnologias de Informacion y Comunicacion para lograr nuestro objetivos

Institucionales.
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11. Indicadores

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2020 PROGRAMADO ALCANZADO

LA | Proyecto | No. | Indicador Numerador Numerador
Porcentaje de planesy
1.1 11.2 2 | programas académicos 2 2

actualizados

Tasa de variacion de la

1.2 1.2.1 4 ) . ) 4,400 4,295
matricula de licenciatura

1.2 122 s Tasa f}le variacion de la 8 s

matricula de posgrado

Tasa de variacion de la

matricula de educacion no

1.2 123 6 . . . 80 68
escolarizada -a distancia- y
mixta

1.2 124 7 Porce.nt.aje de Estudiantes =5 44, 6]
beneficiados con una beca

1.2 125 8 NuUmero de tutores formados 92 82

1.2 1.2.6 9 indice de eficiencia terminal 65 57

Programa de conservacion y
14 | 144 | 1g | Mantenimientode . 1 1
instalaciones, aulas y equipos
implementado

Porcentaje de programas de
licenciatura acreditados
Porcentaje de estudiantes de
2.1 213 26 | licenciatura inscritos en 62 50
programas acreditados
Estudio de la pertinencia de
2.1 219 33 | la oferta educativa de 1 1
posgrado realizado
Porcentaje de académicos
2.2 223 36 | con reconocimiento al perfil 4 4.7
deseable vigente
Porcentaje de académicos
2.3 2.31 38 | que incorporan TIC's en su 15 28
practica docente
NUmero de académicos
capacitados sobre uso de
nuevas tecnologias en la
practica docente
NUmero de académicos,
directivos y de apoyo y
23 233 40 | asistencia a la educacion que 253 266
tomaron al menos un curso
de capacitacion a distancia
Porcentaje de Estudiantes
2.4 2.4.4 46 | con nivel avanzado de una 30 18
segunda lengua

2.1 213 25 63 50

2.3 232 55 80 203
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2020 PROGRAMADO ALCANZADO

LA | Proyecto | No. | Indicador Numerador Numerador
NUmero de académicos que
participan en programas de
intercambio académico
nacional e internacional
NuUmero de estudiantes que
participan en programas de
movilidad nacional e
internacional

Porcentaje de estudiantes
gue participan en
actividades deportivas y
recreativas

NUmero de convenios de
colaboracién para
actividades deportivas y
recreativas realizados
Programa de Fomento a la
cultura integral de la
nutricion y el cuidado de la
salud en operacion
Porcentaje de estudiantes
gue participan en
actividades culturales y
civicas

32| 322 |eo |Numerodeeventos 10 6
culturales y civicos realizados
NuUmero de programas de
difusion y preservacion del
patrimonio cultural y de obra
editorial implementados

3.2 294 62 NUmero de circulg; de 5 5
lectura en operacion
NuUmero de convenios de
colaboracion con
instituciones locales y
3.2 327 65 | nacionales, para potenciar la 2 0
participacion de estudiantes
en actividades culturales y
civicas realizados

Numero de programas de
fortalecimiento de la cultura
3.3 332 68 | de prevencion del delito, la 1 1
violencia y la adiccion a las
drogas implementados

2.4 2.4.5 47

2.4 246 48

3.1 311 53 20 3212

3.1 313 55

3.1 315 57

3.2 3.2 59 15 99

3.2 323 61
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2020 PROGRAMADO ALCANZADO
LA | Proyecto | No. | Indicador Numerador Numerador

Porcentaje de directivos,
académicos y personal de
apoyo y asistencia a la
educacion que firmo el
codigo de conducta del
TecNM

NUmero de estudiantes que
prestan servicio social como
actividad que incida en la
atencion de los problemas
regionales o nacionales
prioritarios

NUmero de comunidades
33 334 71 | beneficiadas por el servicio 1 1
social

NUmero de personas
33 33.4 72 | beneficiadas por los 900 788
prestantes de servicio social
NUmero de estudiantes

4.1 4.1 76 | participantes en foros 250 17
cientificos y de investigacion
NUmero de académicos

4.1 411 77 | participantes en foros 15 85
cientificos y de investigacion
Porcentaje de proyectos de
investigacion dirigidos a
temas de: alimentaciony
agroindustria; agua; energias
alternas y/o renovables;

4.2 421 83 | sostenibilidad y 50 0
sustentabilidad; transporte
multimodal;
telecomunicaciones,
tecnologias avanzadasy
biomedicina

NUmero de alianzas con los
diferentes sectores
regionales para propiciar
esquemas de inversion en
proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
NUmero de estudiantes de
4.2 425 87 | posgrado que participan en 1 0
proyectos de investigacion
NuUmero de articulos de
investigacion de académicos
publicados en revistas
indexadas nacionales e
internacionales como parte
del TecNM

3.3 333 69 50 53

3.3 3.3.4 70 300 454

4.2 422 84

4.2 4.2.6 88
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2020 PROGRAMADO ALCANZADO

LA | Proyecto | No. | Indicador Numerador Numerador
NuUmero de convenios de uso
compartido de instalaciones
4.3 4311 89 | para las actividades cientificas, 1 1
tecnoldgicas y de innovacion
realizados

NUmero de convenios o

5.1 515 100 contratos C'Je yinculac;ién con los 4 3
sectores publico, social y privado
realizado

NuUmero de estudiantes que
participan en proyectos de

5.1 516 101 . . 250 269
vinculacion con los sectores
publico, social y privado

5.2 521 102 NuUmero de registros de ] 0

propiedad intelectual
Programa de promocidon de la
53 531 106 | cultura emprendedoray la 1 1
innovacién en operacion
Porcentaje de egresados
incorporados al mercado laboral

53 533 108 . 5 0.01
en los primeros doce meses de
SuU egreso
Numero de estudiantes

5.3 534 109 | participantes en el Modelo de 20 2

Talento Emprendedor
NuUmero de programas de
6.2 6.2.1 120 | trabajo elaborados de forma 1 1
inclusiva y democréatica
Estrategia institucional de
comunicacion implementada
Porcentaje de Institutos
Tecnoldgicos que cuentan con
sistema de gestién de la calidad
certificado

Porcentaje de Institutos
Tecnoloégicos que cuentan con
sistema de gestidn ambiental
certificado

Porcentaje de Institutos
Tecnoldgicos que cuentan
modelo de equidad de género
certificado

NuUmero de sistemas de

6.2 6.2.6 130 | informacién creados, integrados 1 1
y/o actualizados
Porcentaje de Institutos
Tecnoloégicos y Centros con
6.4 6.4.4 138 | informes de gestidn y de 12 il
rendicion de cuentas
presentado

6.2 622 121

6.2 6.2.3 122

6.2 623 123

6.2 6.23 125
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12. Conclusiones

El Instituto Tecnoldgico de Minatitlan, como institucion perteneciente a al
Tecnoldgico Nacional de México, tiene la obligacion de reforzar y mejorar su
guehacer académicoy compromiso social, que nos obliga a formar profesionales

de excelencia.

Es necesario trabajar para la conservacidon y ampliacion de nuestras
certificaciones y acreditaciones en los ambitos académicos, ambientales y de
calidad. Se requiere ampliar y mejorar nuestra oferta educativa para estar a la
altura de nuevos y variantes procesos competitivos, propios de las Reformas que
el Pais esta asimilando, en ambito de los retos que plantea la pandemia por
COVID-19 orientando a desarrollar todos nuestros procesos apoyo de las
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién; considerando e incluyendo a

todos los actores participantes del proceso educativo.

Nuestro quehacer diario es la educacion y la formacion de grandes talentos que
requiere nuestro pais, estamos convencidos de que el trabajo no es sencillo, pero
a la vez, que se realiza con gran profesionalismo por el cuerpo directivo, docente

y no docente, las metas son amplias, pero las lograremos.

Por la Independencia Tecnolégica de México
iOrgullosamente TecMina

La casa de los Halcones
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