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Competencia adquirida para salida laterak:
“Aplica las etapas del proceso administrativo y habilidades directivas para la

optimizacién de los recursos y el manejo de los cambios organizacionales de
acuerdo a las necesidades del entorno” '

INFORME PARA LA SALIDA LATERAL COMO ALTERNATIVA
DE FORMACION ACADEMICA PARCIAL
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Ciencias Econdrmico Administrativas

“Aplica las etapas del proceso administrativo y habilidades directivas para la
optimizacién de los recursos y el manejo de los cambios organizacionales de acuerdo
a las necesidades del entorno”

REQUISITOS:
1. El estudiante debera tener aprobado como minimo el 60% de los créditos del plan de
estudio segun lineamiento
2 - Acreditar el 100% de las materias desde primero hasta quinto semestre.
3 - Deberan tener acreditadas de forma obligatoria las siguientes asignaturas de sexto
semestre:

a. Gestion De La Retribucion

b. Sistemas De Informacién De Mercadotecnia

c. Administracion Financiera |l

d. Taller De Investigacion |

4 -Debera acreditar obligatoriamente la primera materia del médulo de la especialidad
vigente (Clave LADE — DCH - 2022 — 01): “Direccion estratégica del capital humano™
Habilidades Directivas (séptimo semestre). Sera necesario revisar el mddulo de
especialidad en la fecha en que el alumno solicite la salida lateral.

5.- El total de créditos aprobados debera ser de 165 atendiendo la siguiente distribucion:

TOTAL DE CREDITOS APROBADOS Y SEMESTRES CURSADOS:

Semestre Numero de créditos aprobados
Primer semestre 27
Segundo semestre 28
Tercer semestre 29
Cuarto semestre 29
Quinto semestre 20
Sexto semestre 20
Séptimo semestre (especialidad) 5
TOTAL = 165
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Adapta las etapas de los procesos a las nuevas tendencias y enfoques de la
administracion, para la optimizacion de los recursos y el manejo de los
cambios organizacionales, de acuerdo a las necesidades del entorno.
Desarrolla habilidades directivas basadas en la ética y la responsabilidad
social, que le permitan integrar y coordinar equipos interdisciplinarios y
multidisciplinarios para el crecimiento de la organizacion.

Dirige la organizacién hacia la consecucién de sus objetivos, a través de la
coordinacion de esfuerzos y el desarrollo creativo.

Disefia organizaciones que contribuyan a la transformacion econémica y
social identificando las oportunidades de negocios.

Interpreta y aplica el marco legal vigente nacional e internacional, para dar
certeza juridica a las organizaciones.

Interpreta informacién financiera y econémica para la toma de decisiones en
las organizaciones.

Desarrolla el capital humano a través de la utilizacion de técnicas y
herramientas gerenciales para la toma de decisiones.

Aplica las tecnologias de la informacion y comunicacion en el disefio de
estrategias que optimicen el trabajo y desarrollo de las organizaciones.
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO CAMPUS MINATITLAN
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION (LADM — 2010 — 234)
ESPECIALIDAD: DIRECCION ESTRATEGICA DEL CAPITAL HUMANO (CLAVE LADE - DCH - 2022 - 01)
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TOTAL DE CREDITOS 260
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