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CONVOCATORIA

Gon fundamento an 1o dispusato por ef artizulo 27

27 fracelén XX del Roglamenia Interior de fa Secretaria de Educacidn PALICE, y #f numardl 10 de v
tinuta de Acusrdos SER-SNTE lfl fochia 13 de mayo el 2014, of Titular de s Unidad de Adminfstracién ¥ Finanzas convocs &

participar en of programa

da Estimulos a 1s Productividas y Eficlancis, al personal de Apoyo y Asistencla a il Educacidn (No Docents) de los Subsisiemas de Educactén Media
Supeifor y Buperar: Teenoldgico Nucional de #éxico, Direccion Gcnml de Educaclén Tecnoldpgica Industrial y de Sarvicios, Direccion General de

Educacién Tecnoldgica #nllipnluﬂl ¥ Clm:lls dal Mar, Educaclén NI
Encucln Haclonsl ds Entr

ds Estudlos de Blddlm

¥ Aztuslitackin del Maglsterio, Escuels Superior de Educacién Fisica,
Escuala Preparatoris Federnl “Lizaro Cdrdenas®, eon o fin de

nme«ywﬂmutluul uuemdu y aumantirlas uildtd y eficlncia de log sarvitlos con nuavas ciitudee y cutturs Isboral,

DEFtHICION

El Progroma da Exiimulos 2 ts Froductividod ¥ Eficlancis eonslele on shrgar un
eatimuio woondmico a1 persensd da Apoyo y Asistencia a I» Educacion (N
Docanis} quo cwmpla con los requisiios eatablacidos ¢ la prasonie. Exia
esliruls no (amanh parts de sy a-mdom erdinarics ni pormanening ¥
podré olorganse o no oagtn & evalustidn oblsnkia,

REQUISTOR

1. Presantar solkitud por escrilo def Estimulo a ls Produciivided y Eficlencls,
didglde & lap Coondimaciones Administrativea de lzs Unidades
Adninisuxives o Dirsccloaes en caso de kos platelas educativos, sogin
comorpohda, on ko paripdos que marcs 1t prasants Convocsiona.

Hahar lebovade inlmlarmmnpidements duranis of pesfodo avaiuado.

3. Quo of babajador haya presiadn sus servitios duranie o perlode evaluado
o algin centro de trobajo de 303 Subsisiemos de la SEP obielo de o
prosenla Comvocalord,

4. Oblgner Ia s n Jja uniafs
ssintiocido on ¢f cundro da nlvol-: y monis oxtablatidos en Ia nmnun‘ll
convosatora.

WPROCEUENGCIAR

6. El pomonal quaderd axduide de! olorgamisnio d.d Eslinwip & la
Produetivigod ¥ Eficlencls, cuande;

« Cubra sys tevurierscionss con cargo 2 Ts partkia de honorarios:
«  Distuie de siguna Ucancla 3ln goca de suside durante o peciodo

walueds;

- Distuile de alguns licencla can goca de sualdo por mis de res meses
durants 2l pariode evalvede;

- Dhfute de fooncla por bacacontisibn pars roolzer estudics de

sipaciafzacién o porgreds e (nghluciones educativas nacionales o

del extranjsro duranie e} parndo evilugds;

- rmh':d en algum lmsuenan hllmiﬁuda dymnte ol perindo
waade
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ORGANDS DE EVALUAGION

do evaluarién da los c&dmuﬁr‘amﬂhc
s& [nlogrard en cada cenlo da

pot dos uprnunlln!u Ia guicddad, con nivl minimo de ]l

depaiameniy y des del Sindieslo Hlﬁuml de Trabajadores

Mnﬁm:.rnmuuﬂmhuuw"mdimadl

umayml = los mbafadores toh low faciores y subfactores

mwm.l o dicinmen comespondionte, recihid v atenders |

wies prasaniadas por los trebojadoras.

PERIQDO A EVALUAR
El periodo a svalusr serd do enavo a diclenive ds 2022,
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PROCEDEMENTQ DEEVALAIAGIGH

rmﬂ:lwdlmnmduznz: eluahtiaquuadnmmrbdpnenu
m uio ¥ Eficoncis, deliotd prasonlar s

]
atiar difglda al umdst dal mnul o of Goordlnadar Adminlstralive, sogin
cofresponds.

Dalﬂlll?dnmmdczon.diultlrmmmﬂdwu
"Evaluscidn Indivihoel® o wﬂmllpll ot fa chduia te svaluaciin del
parsons! ¥ la remilk a Ia Coordinecidn Administrailve do las Uldades
Adminisiralivas o Direcciones sn al caca de jA pandeies educatizes, segin
mgmmqwsahwmummwmmawﬂn
tumzr 9 ld Comisién Mixta SEP-SNTE da Evaluacidn.
Duludemnnnlnrdnhmd-mmf‘ inack
lay Unkiodes Admb X on o use do los planicles

aducaivos un\inwmponda aberiin proporcionar @ Ik Comislon Mixla SEP.
SNTE de Evalucin, e retacidn dof pmoml con sus mipectivos axpodisales,

quar oz Injejran pots
« Lackdua deevaluactin gel trabajader,
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- Que eslk adiciito poro que Ao proste sus sorvicos ea tigdn cento de « La cdocumentacién obeal que acredite ks ashllos
{robajo de dov Subslslennas objato du la preaznle Cervocalons; reafizados por &f tabajudor.
«  Eatuiads peryonal comisionado, .
«  Sant persqnal ds spoyo Ja @ I educasion del Caliog « £ de saevicios gize scrediv la aniigledad del trbajador.
Instilodionat de Pussios. » FEl ieporis de asistencls que tve 41 bebajador dursike ef
NIVELES Y, MONTOS paciods pvziupde.

Loz esimulos s clorgorin une vor al ado de acuwwo e o8 puniales
sicanzados en cada una de lay calegorias que a conlinvacidn ye seftatan;
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Ls collficackin & 18 quo 5o hardn screadores (03 aspltanies, sork con base en
los sigulsnies factores ¥ subfaciores de svalusclidn: .

= Consthnciafs} de ios oumol do caphcscidn y achualizaciin
racitidas duranio el pericde evaluade,

= Liconelns con yfo sin goca do suskdd aviocdzadas duranta i
parinds evalunta.

Dol 18 al 24 du wbiil dw 2023, la Comisién Mixia SEP-SHTE de Evaluacidn
calficrs 08 lactocas de capacilecién v supersciin scadémica, ¥ snliglieded,
saiisiados en |3 oddyls de evaluadin y dalerminard con base an los puniajes
alcanxados »f personsl que 9o haya hecho acresdor 8l mfarido sstimufo, 83l
camo squelios que no fusron benafidodos.

Dal 25 da abzll 81 02 da mayo de 2023, |3 Comidén Micta SEP-SNTE do
Evaluatida noff 3 cada i &f dictamen con fa calificacitn oblonidn
en la ovaluacidn comespondionts; eximipimo, mmitd » Ias Coordiaciones
Administrativas de fos Unidades Adminjatrativas o Orecciones on of caso de on

planizies educalivos. ol s dol que
AsrTeTons FACTEIS HAsASTOMY : M-ur_ resultd beneSiclada con ' fa copia del da evaluscida
Lol de tady uno de fos tabajadores.
N | R wane | Biee ol 03 21 40 du mayo de 2023, 8l pesonal qua 1o fie baneficlado wendrk §
+CAOAD O} TRALLIG FE dias ndbilan punlemnn ah iedll da la nnmn [ luulm de la
[ Gty e FH walisgbn, pam su LUR] xia SEP.
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Priry LIS HORLE » & ¢l casn da los u5 educatives, segdn cofvesponda, sxpedienos
“"‘m‘t&‘ e s | respecivas ¥ copie s ko sictimenes de evaluacidn de ceda uno de 103
o kaja
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S mes da Jolls S de 2023,
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LOS PUNTOE SERALADOS EN LA TASUA M ¥ A ATENTAMENTE
PARA AR &
TAFACICS WAl TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
- & 403 PUNTCD QUE CORRESPONTAN & GADA CXLO EECOLAR
HASTA UM D OE &, AL PERSONAL QUEE ACREDITE HARER ARGAADD w—eFINA
AU DE ELLCS DURANTE £L FZ11050 EVALIUABE, EH L0S MVELEd 061
FACER be ACAUEMICA CUADRD  AFEPECTIVO.
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