FORMACION ACADEMICA

Eliseo Ayala Ibarra es Maestro en Administracion de
las PyMES, formado en la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla y en nivel licenciatura es
Ingeniero en Electrénica, egresado del Instituto
Tecnolégico de Orizaba. Cuenta con cuatro
certificaciones en Normas Técnicas de Competencia
Laboral por el CONOCER.

En el ambito laboral, tiene 26 afios de experiencia
Docente y Administrativa, donde ha ocupado
puestos clave en la estructura orgéanica de algunos
Institutos Tecnol6gicos asi como del 6rgano central
~{(Direccién General de los Institutos Tecnologicos). Ha
Tparticipado como Conferencista en diversos foros
locales, regionales y nacionales, con temas sobre
Motivacién y Desarrollo Humano, Consultoria General
y la importancia de la Competencia Laboral, asi como
en FOROS para el desarrollo de las PyMES.

Instructor de Cursos de Capacitacion Presenciales,
en temas de: Calidad y Productividad, 9 "S", Para la
Mejora Continua, Relaciones Humanas, Integracion
-de Equipos de Alto Rendimiento, Consultoria General,
“Aplicacién de Soluciones Inteligentes para las
PyMES, Disefio de Cursos de Capacitacion
Presenciales, Formacion de Evaluadores vy
Verificadores Internos e Imparticion de Cursos de
Capacitacion Presenciales.
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(Instructor Acreditado por la Asociacion Nacional de
Facultades y Escuelas de Ingenieria (ANFEI) en el
programa "100 Mejoras Tecnoldgicas. Consultores
MIPYMES".

Ha impartido Conferencias y Cursos en diferentes
foros de tipo Local, Regional y Nacional.

Fue Secretario Regional de Organizacion,
Comunicacion y Vinculacién de la Seccion 61 del
SNTE de los Institutos Tecnolégicos Federales del
Pais y Secretario General de la Delegacién
Sindical del Tecnolégico de Minatitlan.

./ e Certificacion en Imparticion en cursos de capacitacid

Eliseo Ayala Ibarra

MAESTRO EN ADMINISTRACION DE
PYMES

e Instructor Certificado
e Autor de diversos articulos relacionados con: Planeaciéon

estratégica y administracion de procesos de negocios.

e Consultor empresarial y financiero de la red del programa

México Emprende

) PERFIL PROFESIONAL

| e Posgrado: Maestria en Administracion de pequefias y medianas

empresas.
BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

* Profesién: Ingeniero en Electrénica.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE ORIZABA

e Formacién de Consultor PyMES, por la Agrupacién de Consultoria
Internacional de Japén. (JICA)

e Consultor Empresarial y Financiero del programa MEXICO
EMPRENDE.

e Certificacion en Disefio de cursos de capacitacion presenciales,
sus instrumentos de evaluacion y material didactico.,
(NUGCHO002.01) por el Consejo Nacional de NormalizaciOn
Certificacion (CONOCER).

presenciales, (NUGCH001.01) por el Consejo Nacional de
Normalizacion y Certificacion (CONOCER).
e Certificado como Verificador Interno de la EECLFITM.

EXPERIENCIA LABORAL

e Actualmente Catedratico de nivel licenciatura en el Tecnol6gico
Nacional de México Campus Minatitlan.

e Catedratico de nivel licenciatura, los Tecnol6gicos Nacional de
México Campus: Cerro Azul, Ver. Tlaxiaco, Oax., donde también
fue directivo en el afio de 1998, asi como Tecnoldgico Nacional
de México Campus Puebla, Pue.

* Directivo en la Direccion General de Institutos Tecnoldgicos en el
afo 1999.

e Miembro del Comité Técnico "100 Mejoras Tecnoldgicas.
Consultores MiPyMES" de la Asociacién Nacional de Facultades
y Escuelas de Ingenieria (ANFEI), desde el afio 2004.

e Participacion en la Ciudad de México, en el Consejo Nacional de
Normalizacién y Certificaciéon en la Construccién de la Norma
Técnica de Competencia Laboral "Uso didactico de las
Tecnologias de Informacién y Comunicacién en procesos de
aprendizaje. Nivel Basico". (www.conocer.gob.mx DOF: 04
Noviembre 2008).

e Participacién en el Estado de Veracruz, en la Construcciéon de
una de las PRIMERAS Normas Veracruzanas de Competencia
Laboral "Uso de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC's) para el diagnostico y mejoras de las
PyMES" (publicada en la Gaceta Oficial del Estado, mes de
Febrero del afio 2009).




